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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

QUIENES SOMOS

Coopfiscalia esla Cooperativa de los Servidores de la Fiscalia General de la Nacidn,
identificada con la sigla COOPFISCALA, creada el 21 de noviembre de 1998. A lo
largo de estos 25 anos ha brindado bienestar a sus asociados y sus familias a fraveés
del aporte mensual que realiza el asociado, el cual le genera un mecanismo de
ahorro para cumplir sus objetivos y metas en un futuro. Coopfiscalia presta el
servicio de crédito en diversas modalidades con la finalidad de atender las
necesidades del asociado. Durante mds de 25 anos ha demostrado a sus
asociados honestidad, respeto y compromiso con el manejo administrativo y
econdmico de los recursos.

MISION

COOPFISCALIA es una empresa de la economia solidaria, que mediante la
prestacién de servicios sociales y de crédito, aporta soluciones para el
mejoramiento de la calidad de vida de los asociados y sus familias.

VISION

COOPFISCALIA serd una organizaciéon solidaria reconocida por la prestacién de
servicios de calidad y la promocién del desarrollo humano integral.

PRINCIPIOS
e Transparencia
e Honestidad
e Coherencia
e |gualdad

SUPERVISION

Coopfiscalia estd supervisada por la Superintendencia de la Economia Solidaria,
ente que se encarga de velar por la apropiada ejecucion de la actividad
cooperativa.
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ENTORNO MACROECONOMICO 2023

Las condiciones financieras estrictas para reducir la inflacién y un débil crecimiento
del comercio llevaron a que la actividad econdmica global se haya desacelerado
en 2023 hasta alcanzar un ritmo de crecimiento cercano al 3,0%, y ya certificado
recientemente para nuestro pais, en apenas un 0.6%. El panorama para el 2024 no
muestra mejoras sustanciales, pues, se prevé que la economia mundial contfinUe
desacelerdndose hasta alcanzar ritmos de crecimiento en torno a 2,4% vy 2,9%.

La economia colombiana habria registrado en 2023 una expansion del 0,9% real,
explicada por la desaceleracion en la demanda agregada. Para 2024 esperamos
que la economia crezca en niveles cercanos al 1,2% gracias al mejor desempeno
del consumo de los hogares y al mayor impulso del gasto del gobierno, teniendo
en cuenta desde luego la incidencia que tendria la politica monetaria vy fiscal.

Estimamos que la inflacion confinle en 2024 convergiendo de manera gradual
hacia un nivel cercano a 5,2%, gracias a las menores presiones de demanda y al
acotado comportamiento que mostrarian los precios de los productores, elementos
gue permitirdn que el emisor continte reduciendo las tasas de interés.

La economia colombiana enfrentard riesgos con caracteristicas exdgenas, como
la desaceleracion econémica de Estados Unidos y China, asi como la prolongacion
del Fendmeno del Nino. Ademds, en el frente local se presenta el riesgo de observar
un mayor deterioro de la inversion a causa de un debilitamiento de la confianza
empresarial. Lo anterior obliga a que las autoridades y el sector privado sigan
frabajando para llegar a consensos respecto a los elementos que deben contener
las politicas contra ciclicas, asi como a los pilares de las reformas estructurales que
requiere el pais.

La recuperacion mundial es aun lenta, con crecientes divergencias regionales y
poco margen de error para las politicas.

Fuente: hitps://www.asobancaria.com/2024/01/15/edicion-1408-balance-y-perspectivas-
para-la-economia-colombiana-el-gradual-inicio-de-la-recuperacion/

www.coopfiscalia.com


http://www.coopfiscalia.com/
https://www.asobancaria.com/2024/01/15/edicion-1408-balance-y-perspectivas-para-la-economia-colombiana-el-gradual-inicio-de-la-recuperacion/
https://www.asobancaria.com/2024/01/15/edicion-1408-balance-y-perspectivas-para-la-economia-colombiana-el-gradual-inicio-de-la-recuperacion/

Informe de Gestion 2023

ENTORNO COOPERATIVO 2023

El ano 2023 estuvo caracterizado por elevadas tasas de interés e inflacion que al
disminuir la capacidad de pago de los hogares afectaron la calidad de la cartera
en todo el mercado disminuyendo el consumo interno y la demanda de crédito.

En general casi todos los sectores econdmicos presentan confracciones o
comportamientos negativos durante 2023 pero preocupan los efectos adversos
gue puedan tener en la generacion de empleo a futuro la caida del sector de
vivienda, de la inversion privada, de la formacion bruta de capital y de las ventas
del comercio minorista incluido vehiculos.

A pesar del crecimiento negativo en el tercer trimestre de 2023 se destaca el
repunte de las cifras de crecimiento en noviembre y el dato de inflacion anual que
cerré por debajo de las expectativas de la mayoria de los analistas y del propio
Banco de la Republica.

Lo anterior sumado a un pobre crecimiento econdmico no solo para 2023 sino para
2024-2025 (por debajo del potencial: 3%), motivos mas que suficientes para esperar
una reduccidon de las tasas de interés del mercado, sobre todo a partir del mes de
abril de 2024 cuando sea mucho mds claro el impacto que pudo tener en la
inflacion el fendmeno del nino, especialmente en el precio de los alimentos y de la
energia.

La mora en el sector solidario se ha incrementado en todos los sectores, entidades
grandes, medianas y pequenas, cooperativas con actividad financiera, crediticias,
fondos de empleados y mutuales.

Debido a lo anterior actualmente se tramita en el congreso una nueva version de
la ley de “borrdn y cuenta nueva” para ser aplicada en 2024 y tanto la
Superfinanciera como la Supersolidaria estan flexibilizando las normas (Circular
externa 54 del 5 de diciembre de 2023 - SES) que permitan refinanciar a los
deudores que presenten problemas de capacidad de pago, dado que las
perspectivas econdmicas en materia de crecimiento, desempleo e inversion no son
positivas pese a que la tendencia de la inflacion vy las tasas de interés se espera
cambie a partir de enero de 2024 y continUe a la baja gradualmente hasta regresar
a niveles observados antes de la pandemia hacia el ano 2026.

La cartera también se desacelera aligual que los aportes, pero el indicador de mas
pobre desempeno es el crecimiento de la base social debido al incremento de los
retiros de asociados lo cual a su vez explica la menor dindmica en el crecimiento
de los aportes en los niveles 2 y 3 de supervision. Fuente:
hitps://diegobetancour.com.co/informe-macro-y-sectorial.
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ORDEN DEL DiA

J—

. Instalacion de la XXVIII Asamblea General Ordinaria mixta de delegados por
parte del presidente del Consejo de Administracion, Dr. Carlos Julio Caviedes
Herndndez.

. Actos protocolarios: Himno Nacional — Himno del Cooperativismo.

. Llamado alista de delegados y verificacion del quérum por parte de la Junta de
Vigilancia.

. Lectura y aprobacion del Orden del Dia propuesto para la Asamblea.

. Eleccion y posesion de presidente, vicepresidente y secretario de la XXVIII
Asamblea General Ordinaria mixta de delegados.

. Lectura y Aprobacion del Reglamento de la Asamblea.

. Informe de las comisiones de redaccién y aprobacion del acta anterior.

. Eleccion de las siguientes comisiones:

8.1 Verificacion y aprobacion del Acta de la XXVIII ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA MIXTA DE DELEGADOS.

8.2 Recepcidén y clasificacidn de proposiciones y varios para someter a
consideracion de la presente Asamblea.

. Informes de:

9.1. Gestion Consejo de Administracion y Gerencia.
9.2. Junta de Vigilancia.
9.3. Revisoria Fiscal.

10. Presentacién, discusion y aprobacién de los Estados Financieros a 31 de

1

diciembre de 2023.
1. Presentacién y aprobacion del Proyecto de Distribucidon de Excedentes.

12. Presentacion, discusidn y aprobacion del proyecto de reforma del estatuto
propuesta por el Consejo de Administracion.

13. Proposiciones y Varios.

14. Clausura.
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http://www.coopfiscalia.com/

—

Informe de Gestion 2023

GESTION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y LA GERENCIA

Senores delegados a la XXVIII Asamblea General Ordinaria de la Cooperativa de
los Servidores de la Fiscalia General de la Nacion - Coopfiscalia, reciban todos
Ustedes un fraternal y solidario saludo.

Ha llegado el momento de recopilar los hechos mds importantes del ano 2023, y
aungue los tres Ultimos anos han estado marcados por la pandemia, la inflacion y
el desempleo, generando crisis econdmica a muchas familias colombianas,
Coopfiscalia se ha mantenido y ha obtenido resultados positivos no solo en el
gjercicio econdmico, sino que también ha contribuido con el bienestar de sus
asociados y sus familias

Podemos sentirnos orgullosos del frabajo en equipo que hemos realizado en nuestra
entfidad solidaria; son 25 anos de frayectoria a nivel nacional, fortaleciendo nuestra
organizacion y ddndola a conocer por nuestro compromiso con nuestros asociados
y sus familias.

Los invitamos a conocer por medio del presente informe cada una de las acciones
realizadas durante el ano 2023, en materia financiera y social.

Los resultados econdmicos estdn presentados bajo las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF), adoptadas por la legislacion colombiana y se
comparan con los resultados del ano anterior.

Reiteramos nuestra gratitud por su apoyo y compania, la cual nos alienta a seguir
superando las nuevas dindmicas del entorno.

OBJETIVO DEL INFORME DE GESTION: BALANCE SOCIAL Y BALANCE FINANCIERO

El objetivo principal del presente informe de Gestion, es dar a conocer a los
asociados y publico en general los resultados en materia social y financiera
obtenidos durante el ano 2023, analizados mediante los principios cooperativos, en
el que se puede evidenciar la transferencia solidaria, traducida en los beneficios
otorgados a los asociados y sus familias.

Esta rendicion de cuentas periddica de COOPFISCALIA, es la base para la toma de
decisiones futuras que deriven en una gestién cada dia mds eficiente y eficaz en
busca de mayores beneficios para nuestra base social, como duena y gestora del
capital de la cooperativa.

www.coopfiscalia.com
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A 31 de diciembre de 2023 Coopfiscalia cuenta con 1518 asociados, 828 mujeres
que representan el 54,5% y 690 hombres que representan el 45,5% de la base social,
se cuenta con 161 asociados menos que en el ano 2022. Los aportes sociales a 31
de diciembre de 2023 ascienden a la suma de $9.590 millones de pesos, con
relaciéon al ano anterior presentaron un decrecimiento del 0,9% equivalente en
cifras a $87 millones de pesos.

COMPORTAMIENTO APORTES SOCIALES

$12.000 Cifras expresadas en millones de pesos
$10.000 1711 1679 1518
1766

$8.000 2029
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APORTES SOCIALES 2023
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®m Aumentos » Disminuciones

Durante el ano 2023 se recibieron $2.272 millones de pesos por concepto de aportes
sociales y se devolvieron $2.360 millones de pesos

> 1<
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por aportes a asociados que solicitaron el retiro de la cooperativa, siendo marzo el
mes en el cual se presentd mayor devolucidon por concepto de aportes sociales,
por valor de $320 millones de pesos y el mes en el que hubo mayor recaudo fue
diciembre por valor de $258 millones de pesos, dentro de este valor se encuentra
el descuento de la cuota de aportes del mes de enero de 2024, de aquellos
asociados que salieron a vacancia judicial a los cuales la pagaduria les descontd
los aportes de los meses de diciembre de 2023 y enero de 2024.

Durante la vigencia 2023 se incrementaron los retiros de asociados que alcanzaron
su status de pensionados y aunque algunos manifestaron estar agradecidos con la
cooperativa, decidieron retirar sus aportes porque no veian beneficios para seguir
siendo asociados; otfros manifestaron que el retiro obedecia al cambio de
domicilio, una vez pensionados tomaron la decision de retornar a sus lugares de
origen.

Oftros retiros se dieron por la incertidumbre que se generd al interior de la Fiscalia
General de la Nacién, por el despido masivo de funcionarios que podria llegar a
darse al momento de cubrir las vacantes una vez realizado el concurso de méritos,
lo que llevd a que muchos asociados prefieran realizar cruce de cuentas para
pagar y/o abonar a sus obligaciones con la cooperativa.

Segmentacion de la base social

Asociados por antiguedad

No. Yo
PERMANENCIA ASOCIADOS PARTICIPACION
<1 afio 193 12,7%
entre1y5 638 42,0%
entre 10y 15 146 9,6%
entre 15y 20 82 5,4%
entre 5y 10 421 27.7%
Mas de 20 afios 38 2,5%
TOTAL 1518 100,0%

Asociados por seccional

To

SECCIONAL MUJERES HOMBRES TOTAL PARTICIPACION

Bogota 509 414 923 60,8%
Cundinamarca 56 50 106 7.,0%
Cali 48 56 104 6,9%
Costa 58 54 112 7,4%
Boyaca 106 73 179 11.8%
Ibagué 51 43 94 6,2%
TOTAL 828 690 1.518 100,0%

www.coopfiscalia.com
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Asociados por género

ANTIGUEDAD/GENERO MUJERES Zo HOMBRES Yo TOTAL
<1 afio 103 12,4% 20 13,0% 193
entfre 1y 5 339 40,9% 299 43,3% 638
entre 10y 15 84 10,1% 62 2.0% 146
entre 15y 20 45 5,4% 37 5,4% 82
entre 5y 10 239 28,9% 182 26,4% 421
Mds de 20 anos 18 2,2% 20 2,9% 38
TOTAL 828 100,0% 490 100,0% 1.518

Afiliaciones y retiros:

Teniendo en cuenta factores como:
= La coyuntura econdmica del ano 2023 que trajo como consecuencias
incremento del costo de vida, asi como, incremento en las tasas de interés
del sector financiero y sector solidario.

= Laincertidumbre generada al interior de la Fiscalia, de los funcionarios que
se encuentran en provisionalidad y que impacta de alguna manera a
COOPFISCALIA, ocasionando que en el ano 2023 se presentara el retiro de
396 asociados, lo que indica un promedio mensual de 33 retiros.

No obstante, y a pesar de las circunstancias COOPFISCALIA y su equipo de

comerciales lograron afiliar en el ano 2023 un total de 283 asociados; o que indica
un promedio mensual de 24 afiliaciones.

AFILIACIONES 2023 - 2022

= 31 32
j . . ) I L
%

\
o
\\5

m Afio 2023 Afio 2022
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Durante el ano 2023 se realizaron 283 dfiliaciones que, en comparacion con las
afiliaciones del ano 2022, que fueron 284, no se presenta variacion significativa.

Informe de Gestion 2023

RETIROS 2023 - 2022
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MOTIVOS DEL RETIRO
= Asuntos econdmicos Compra de cartera = Cruce de cuentas w Liberar némina = Mal servicio

= Motivos personales Otro Pensionado Politicas de crédito = Retiro de la empresa
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En el ano 2023 se incrementd el retiro de asociados por motivos personales con el
48,0%; seguido del cruce de cuentas para liberar nbmina y bajar endeudamiento
financiero con el 17,8% y por pension el 9,3%. Durante la vigencia 2023 se
incrementod el refiro de asociados que se pensionaron, pasando de 27 en el ano
2022 a 37 en el ano 2023, lo que equivale a un 37,0%, tendencia que seguird en
aumento en razén a que la base social de la cooperativa en un gran porcentaje
corresponde a asociados que se encuentran proximos a pensionarse.

Informe de Gestion 2023

EDAD # ASOCIADOS
<35 147
entre 35 y 44 256
entre 45 y 54 397
entre 55y 61 441
>62 277
TOTAL 1518

Afiliaciones v/s retiros 2023.
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En lo Financiero.

Finalizamos el ano 2023 con unos activos de $13.352 millones de pesos, un pasivo
de $2.853 millones de pesos, y un patrimonio de $10.499 millones de pesos.
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La cartera de crédito cerrd en $12.384 millones de pesos, supera el valor de los
aportes sociales en $2.794 millones de pesos, es decir que nuestra cartera suma $3
mil millones de pesos por encima de lo que se tiene en aportes, lo que representa
un 22,6%.

Los ingresos aumentaron para el ano 2023 en un 5,8% que en cifras equivale a $98
millones de pesos mientras que los gastos de la entidad lo hicieron en el 2,8% es
decir en $46 millones de pesos con relacién al ano 2022.

Se colocaron $4.986 millones de pesos representados en 403 créditos, el indicador
promedio de morosidad del ano 2023 fue de 3,49%, indicador que se encuentra
dentro del promedio del sector.

Coopfiscalia presentd resultados positivos durante el ano 2023 por valor de $130
millones, lo que frente a $77 millones del ano 2.022, significd un incremento del 67,0%
que en cifras equivale a $52 millones de pesos.

La base social disminuyd en 161 asociados, al pasar de 1679 en el ano 2022 a 1518
en el ano 2023.

Gestion financiera

En el ano 2023 la cooperativa cierra con las siguientes cifras:

PRINCIPALES CIFRAS 2023 2022 2021 2020 2019 V;I;I;SJ;N
Cartera de Credito 12.200.634.020  13.979.353.606  11.252730.006  9.223.548.848  9.280.202.209 -12.7%
Aportes Socidles 9.590.424.291 9677722247  9.071.685.472 8433582126 7.492.494.782 09%
Ingresos 1.806.428.969 1.708.116.021 1.667.289.415 1.559.295.182  1.6B6.475.557 5.8%
Gastos 1.253.675.597 1.293.137.705 1.590.591.910 1.457.089.846 1.579.229.931 -31%
Costos 422.823.379 337.165.407 5.535.970 39.865.217 64.933.420 254%
Excedente 129.929.994 77.812.909 71.161.535 62.340.118 42.312.206 67.0%
NUmero Asociados 1.518 1.683 1.711 1.766 2029 9.8%
NOmero de Préstamos 403 613 ey 553 663 -34,3%
Valor Crédifos Otorgados 4985.559.414  10.697.290.309 1.055.792.640  7.031.537.757)  9.039.223.639 -53,4%,

www.coopfiscalia.com
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Estado de Situacion Financiera
a diciembre 31 de 2023

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO
2023 S 13.352 S 2.853 S 10.499
i 2022 $ 14.958 S 4.456 $ 10.503

TOTAL ACTIVOS

Cifras expresadas en millones de pesos

o $ 14.958
e Ceiene$418.352
$12.110 ..o
12.000 e
$10.254 . $.10.513-
10,000
8.000
6.000
4.000
2.000
o
2019 2020 2021 2022 2023

El activo presenta una disminuciéon del 10,7% en relaciéon con el ano 2022, dado
principalmente por el rubro de cartera, el cual disminuyd durante la vigencia 2023
en el 12,3% que en cifras equivale a $1.739 millones de pesos, disminucidon que
obedece en gran parte, como ya se menciond, al refiro de asociados que
procedieron a realizar cruce de cuentas o retirar sus aportes, impactando nuestra
cartera.
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Oftro de los factores obedece al ajuste de tasas de inferés acordes al mercado,
comportamiento del sector econdmico a nivel nacional, razdn por la cual nuestros
asociados fueron precavidos a la hora de solicitar créditos. Los recursos obtenidos
por recuperacion de cartera de crédito fueron utilizados para pagar pasivos
financieros que fueron adquiridos con el Banco Cooperativo Coopcentral para
atender la demanda de solicitudes de crédito de los asociados. La Cooperativa
termind pagando tasas de interés sin margen de intermediacioén; la disminucidon en
la cartera de crédito también se ve reflejada en la baja en los montos de créditos
por afiliacion que pasaron de 25 SMLMV a 10 SMLMYV, falta de liquidez y a que los
asociados viendo la realidad econdmica del pais decidieron no endeudarse.

Informe de Gestion 2023

Con el fin de minimizar el riesgo de crédito se tuvo en cuenta a la hora de la
colocacién los criterios minimos que establece la Superintendencia de la Economia
Solidaria para mayor control del SARC, en donde se debe revisar el endeudamiento
externo e interno del asociado que realiza la solicitud.

TOTAL PASIVOS

Cifras expresadas en millones de pesos
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El pasivo presenta una disminucion muy significativa del 36,0% principalmente por
el pago de obligaciones financieras que la cooperativa tenia con el Banco
Cooperativo Coopcentral, para atender las solicitudes de créditos de los
asociados, al disminuir los pasivos por este concepto en $1.472 millones de pesos.

Informe de Gestion 2023

TOTAL PATRIMONIO

Cifras expresadas en millones de pesos
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El patrimonio presentd una disminuciéon del 1,8% en relacién con el ano 2022, como
ya se menciond por el retiro de los aportes que salieron de la entidad.

EXCEDENTE CONTABLE
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El excedente contable del ano 2023 fue de $129.929.994, presentando un
incremento del 67,0% en comparaciéon con el ano 2022 que en cifras equivale a
$52 millones de pesos.

Informe de Gestion 2023

COLOCACION CARTERA

En desarrollo de la actividad de la cooperativa y cumpliendo con su objeto social,
para el ano 2023, se estudiaron 455 solicitudes de crédito por valor de
$6.173.206.011, de las cuales 403 por valor de $4.985.559.414 fueron aprobadas
segun reglamento de crédito.

LINEA DE CREDITO CANTIDAD MONTO COLOCADO %
Afiliacion 34| $ 433.636.006 8.7%
Compra de Cartera 20 $ 550.506.341 11,0%
Convenio 11 % 64.929.120 1,3%
Crediaportes 32/'% 189.045.000 3,8%
Educacién 25/ $ 232.883.894 4,7%
Express especial 53| % 300.991.361 6.0%
Express por ventanilla 77| $ 378.473.692 7.,6%
Libre Inversion 151 $ 2.835.094.000 56,9%
TOTAL 403 | S 4.985.559.414 100%
COLOCAQION PORMES
800 ANO 2023
5704 Cifras expresadas en millones de pesos
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COLOCACION MENSUAL

Informe de Gestion 2023

MES VALOR

Enero $ 430.031.216
Febrero $ 675.149.568
Marzo $ 704.300.000
Abril $ 363.720.000
Mayo $ 454.306.500
Junio $ 309.785.296
Julio $ 386.8462.000
Agosto $ 249.977.442

Septiembre

$ 244.442.855

Octubre

$ 593.8467.347

Noviembre

$ 302.290.000

Diciembre

$ 263.757.190

TOTAL $ 4.985.559.414
SECCIONAL CANTIDAD APROBADOS %
Bogota 322 $ 4.052.500.809 81,3%
Cali I $ 80.216.113 1,6%
Costa / $ 42.773.532 0,9%
Boyacd o4 $ 696.068.960 14,0%
lbague 9 $ 114.000.000 2,3%

TOTAL 403 $ 4.985.559.414 100,0%

La gerencia segun reglamento de credito se encuentra facultada para la
aprobacidén de solicitudes de crédito por un monto de hasta 40 SMMLV.

www.coopfiscalia.com
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CREDITOS APROBADOS POR GERENCIA

LINEA CREDITO CANTIDAD VALOR APROBADO To
Afiliacion S b ] 430.6346.0046,00 10,8%
Compra de Cartera 146 % 454 704.341,00 11,4%
Conwvenio 11 % &4.92%9.120,00 1,6%
Crediaportes 32 % 18%.045.000,00 4,7%
Educacion 23 % 212.890.894,00 5,5%
Express especial 53 % 300.991.361,00 7 .5%
Express por ventanilla 74 k) 341.1863.692,00 8,5%
Libre Inwversian 134 i 1.990.020.000,00 49.9%

TOTAL 376 S 3.991.382.414,00 100,0%

CREDITOS APROBADOS POR GERENCIA
PAGADURIA CANTIDAD VALOR APROBADO o

Barranguilla 2 i3 17.400.000 0,4%
Bogota 82 i 897.336.182 22,5%
Cali 8 N 66.916.113 1,7%
Cartagena 1 N 5.500.000 01%
Colpensiones 16 N 193.8461.874 4,9%
Consejo 10 11 % 74.190.000 1.9%
Consejo 72 15 $ 166.414.669 4,2%
Consejo Barranquilla 2 % 8.328.357 0,2%
Consejo Bogota 37 % 439.424 456 11,0%
Consegjo C/marca y Amazonas 2 N 4.000.000 0,1%
Consejo Tolima 1 h3 7.300.000 0,2%
Consejo Tunja 5 N 25.260.000 0,6%
Consegjo Valledupar 1 i3 10.000.000 0,3%
csj 10 2 i 22.336.006 0,6%
Cucuta 1 i 46.400.000 1.2%
Cundinamarca 15 i3 145.905.255 3.7%
Fopep a h3 &1.174.000 1,5%
Huila 1 k3 10.000.000 0,3%
lbague 6 k3 85.100.000 21%
Ilbagué 1 i 11.600.000 0,3%
IMedicina Legal 1 5 20.000.000 0,5%
Nivel Central 110 5 1.115.181.367 27.9%
Popayan 1 h3 4.000.000 0,1%
Procuraduria 2 % 51.100.000 1.3%
Putumayo 2 k3 2.300.000 0,2%
Santa Marta 1 $ 1.545.175 0,0%
Tunja 40 N 376.808.260 ?,4%
Villavicencio 4 N3 74.000.000 1,9%
Yopal 2 h3 39.000.000 1,0%
TOTAL 376 S 3.991.382.414 100,0%

www.coopfiscalia.com
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El comité de crédito segun el reglamento se

Informe de Gestion 2023

encuentra facultado para la

aprobacién de solicitudes de crédito desde 40 SMMLV hasta 85 SMMLV.

CREDITOS APROBADOS POR EL COMITE DE CREDITO

LINEA CREDITO CANTIDAD VALOR APROBADO %
Compra de Cartera 2 $ 85.300.000 19.9%
Libre [nversion 8 $ 343.600.000 80,1%

TOTAL 10 S 428.900.000 100,0%,

PAGADURIA CANTIDAD VALOR APROBADO %
Bogota 4 $ 178.300.000 41,6%
Nivel Central l $ 8§6.000.000 20,1%
Tunja 5 $ 164.600.000 38,4%
TOTAL 10 S 428.900.000 100,0%,

El Consejo de Administracion segin el reglamento de crédito se encuentra
facultado para la aprobacion de solicitudes de crédito desde 85 SMMLV en
adelante, los créditos de funcionarios de la cooperativa, asi como los créditos de
directivos, y de los asociados que posean mds del 5% de los aportes sociales, de

acuerdo con el articulo 106 de la Ley 795 de 2003.

CREDITOS APROBADOS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

LINEA CREDITO CANTIDAD
Affliacion ] $
Compra de Cartera 2 $
Educacién 2 $
Express por ventanila 3 $
Libre Inversion 9 $
TOTAL 17 $

www.coopfiscalia.com
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VALOR APROBADO %
3.000.000 0,5%
10.500.000 1,9%
12.993.000 2,3%
37.310.000 6,6%
501.474.000 83,7%
565.277.000 100,0%,
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PAGADURIA CANTIDAD VALOR APROBADO Yo
Bogota 4 5 210.700.000 37.3%
Consejo Bogota 3 % 175.310.000 31,0%
Consejo Tunja 1 b3 44 .000.000 78%
Coopfiscalia & b 27.2467.000 4 8%
Nivel Central 3 b3 108.000.000 19.1%

TOTAL 17 $ 565.277.000 1 OD.O%‘

CARTERA DE CREDITO

A diciembre 31 de 2023 se registran en la cartera de crédito 763 obligaciones por
valor de $12.384.371.300. El indice de cartera vencida durante la vigencia 2023
tuvo un promedio de 3,49%.

$ 12.026

97,11% CARTERA DE CREDITO POR CATEGORIAS

Cifras expresadas en millones de pesos

81 $ 26 $ 35 $ 216
A B C D E
0,65% 0,21% 0,28% 1,75%

La cartera de crédito presenta una disminucion del 12,3% que en cifras equivale a
$1.739 millones de pesos, en comparacidén con el ano 2022.

Cabe resaltar que, en el ano 2022, con el fin de atender las solicitudes de crédito
de nuestros asociados, se recurrié al crédito financiero, pero debido al incremento
de las tasas de interés, se tomod la decisidon en el ano 2023 de no utilizar mds recursos
externos y atender la demanda de crédito con los recursos propios, razén por la
cual disminuyd la cartera de la cooperativa.

www.coopfiscalia.com
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INDICADOR RIESGO DE CREDITO

Informe de Gestion 2023

El indicador de calidad por riesgo que mide la relacion entre el saldo del total de
la cartera calificada en categorias B, C, D y E, frente al saldo de la cartera tuvo un
incremento de 1.3 puntos porcentuales en relacion con el ano 2022, es decir que
la cartera en mora aumento.

DESCRIPCION 2019 2020 2021 2022 2023
TOTAL CARTERA EN MORA 610239.286| 224703978 198514725  222.899.101|  358.242.824
TOTAL CARTERABRUTA 9.732909.469| 9.333.217.014| 11423547.180| 14.123847.393| 12.384.371.300
INDICADOR CARTERA VENCIDA 24% 29%

INDICE DE CARTERA VENCIDA
CARTERA MORA / CARTERA BRUTA

2023

ST < //
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INDICE DE CARTERA VENCIDA 2023

Informe de Gestion 2023

INDICE DE CARTERA VENCIDA

5,18%
4,60%
3,60%
2,89%

ene-23 feb-23 Mar. 2023 Abr 2023 May. 2023  Jun. 2023 Jul. 2023  Ago. 2023 Sep. 2023 Oct. 2023 Nov. 2023  Dic. 2023

CARTERA EN MORA POR CATEGORIAS

Al 31 de diciembre de 2023 se fienen 31 obligaciones en mora por valor de
$358.242.824, de los cuales $80.670.085 se encuentran en categoria B entre 31 a 60
dias; $26.406.034 se encuentra en categoria C enfre 61 a 90 dias; $34.791.659 en

categoria D enfre 91 a 180 dias y $216.375.046 en categoria E superior a 180 dias en
riesgo de incobrabilidad.

INDICE CARTERA EN MORA POR CATEGORIA
60,4%

22.5%

?,4% 9,.7%
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COMPRAS DE CARTERA

Durante la vigencia 2023 se realizaron 54 compras de cartera de obligaciones de
crédito que nuestros asociados fenian en la cooperativa.

CARTERA COMPRADA A COOPFISCALIA

2023 2022
ENTIDAD BANCARIA #

CREDITOS VALOR CARTERA  # CREDITOS ~ VALOR CARTERA
Banco Av Villas 1 $  12.567.000 34 $  709.596.225
Banco Agrario ] $ 18.118.227
Banco de Occidente 8 $ 209.336.217 19 $  520.167.527
Banco Popular 2 $  66.795.000 ] $ 36.308.886
Banco BBVA 11 $  465.562.834 16 $  296.465.393
Banco Bogota 6 $  219.246.489
Banco Caja Social 2 $ 8.195.163
Banco Colpatria 1 $  36.200.000
Bando Davivienda ] $ 4.775.500 2 $ 40.915.753
Banco Sudameris ] $ 24,555,028
Banco ltau 2 $ 11.671.302
Banco Unidn 3 $  13.095.000
Financiera Juriscoop 3 $  62.654.516 5 $ 38.329.884
Excel Credit 3 $ 8.421.599
Bayport I $ 8.930.000
Colsubsidio 1 $  8.000.000
Comfaboy ] $  34.530.000
Recursos propios 18 $ 310.969.677 30 $  300.268.615
USlliE 54 §1.259.729.134 119 $ 2.205.946.701

Las compras de cartera disminuyeron en el 42,9% en comparacion con el ano 2022,
que en cifras equivale a $946.217.567.

www.coopfiscalia.com

25


http://www.coopfiscalia.com/

—

Informe de Gestion 2023

CARTERA COMPRADA POR COOPFISCALIA

ENTIDAD BANCARIA

Banco Av Villas
Bancolombia

Banco de Occidente
Banco GNB Sudameris
Banco BBVA

Banco Bogota

CFG Partners

Banco Colpatria
Bando Davivienda
Banco Falabella
Banco Itau

Banco Popular
Financiera Juriscoop
Claro

Exito

Coltefinanciera
Colsubsidio
Compensar
Comultrasan

Fondo Empleado Ministerio PUblico
Cooperativa Avales y Garantia
Cooperativa Confiar
Cooperativa Conipervi
Coopjudicial

Covinoc

Excel Credit

Falabella

Femfis

Fondefis

Fondo Nacional del Ahorro
Fonjudicatura

Lexcoop

Plataya Libranzas
Refinancia

Serfinanza

TOTAL

#

CREDITOS

1

_ e — - — W o N

31

2023

2022

VALOR CARTERA # CREDITOS VALOR CARTERA

)

3 4 5 o = 4 5 o - 9

3 4 A

$

19.873.051

33.198.170

139.004.161
3.489.804

59.546.644
119.791.543
19.762.911
11.883.694

36.508.117
6.918.795
2.778.865

113.366

23.570.080

10.416.000
4.606.877

491.462.078

13
2
3
5
18
4
1

11

N — R — o o o —a PR — R — — —

92
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3 4 A

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

885.973.052
63.563.000
27.135.414

285.367.000

1.242.24%9.179
78.468.292
9.457.000

231.809.046

14.001.418
39.551.000
260.320.257

37.467.960

6.835.000

8.800.000
6.600.000
12.920.000
88.774.290
5.595.000
29.713.000
21.800.000
6.000.000
6.000.000
1.900.000
1.988.000
1.700.000
36.212.015
686.000
17.682.148

3.428.548.071,00

Se redlizaron 31 compras de cartera que nuestros asociados tenian en ofras
entidades. Las compras de cartera realizadas por la cooperativa disminuyeron en
un 85,7% con relacién al ano 2022, que en cifras equivale a $2.937.105.993.

www.coopfiscalia.com
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Las compras de cartera realizadas a la cooperativa superan en el 256,3% el valor
de la cartera comprada por Coopfiscalia, que en cifras equivale a $768 millones
de pesos.

CARTERA COMPRADA V/S CARTERA QUE NOS COMPRARON

(Cifras expresadas en millones de pesos)

5261
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514
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B Cartera que compramos Cartera que nos compraron

Para el ano 2023 la brecha entre la cartera que nos compraron v/s la cartera que
compramos fue de $768 millones de pesos, presentando un efecto contrario frente a la
cartera que nos compraron v/s la cartera que compramos en el ano 2022, en que fue mayor
el valor de la cartera comprada frente al valor que comprd la cooperativa.

Servicios

Al igual que en anos anteriores, durante el ano 2023 se mantuvieron los convenios
con diferentes proveedores para la prestacion de servicios adicionales a los
asociados, como medicina prepagada, plan exequial, servicios médicos
hospitalarios, por medio de estos convenios los asociados obfuvieron descuentos.

De igual manera, continuamos con el seguro de vida deudores el cual cubre el
crédito del asociado por fallecimiento y el seguro de aportes el cual cubre los
aportes del asociado al momento de su fallecimiento.

Se recibid por parte de la aseguradora Mapfre por concepto de retorno
econdmico la suma de $23 millones de pesos por no haber utilizado la pdliza vida
grupo deudores y vida grupo ahorradores.

www.coopfiscalia.com
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Imagen Institucional

La publicidad de la Cooperativa se efectudé durante el ano 2023 a través de
diversos medios, tales como portafolio de servicios, almanaques pequenos,
programadores, lapiceros, alcancias, dulces. A los nuevos asociados una vez
verificado el primer descuento de aportes se les obsequid termos y/o paraguas.

Al igual gue en anos anteriores Coopfiscalia con la colaboracion del Comité de
Solidaridad, pudo atender con satisfaccion y oportunamente la gran mayoria de
solicitudes de auxilios. Durante el ano 2023 se aprobaron 118 solicitudes de auxilios
de solidaridad por valor de $85 millones de pesos.

Para el veinticinco aniversario de Coopfiscalia se obsequid a todos los asociados
un Mugs con chocolates.

Con motivo de fin de ano se entregd un obsequio a todos los asociados que
llevaran en la cooperativa un minimo de seis meses de antigiedad, el cual consistio
en una bateria marca Universal, este ha tenido muy buena aceptacion.

Se recuerda que Coopfiscalia se encuentra en las redes sociales en Facebook:
coopfiscalia; twitter: @coopfiscalia; Instagram: _coopfiscalia.

Transferencia Solidaria

La Transferencia Solidaria consiste en frasladar beneficios a los asociados como
Unicos duenos de Coopfiscalia. Durante la vigencia 2023 se enfregaron 120 bonos
por valor de $12 millones de pesos con motivo del dia de la mujer, dia del hombre,
dia de la madre y dia del padre; 6 bonos por valor de $2 millones de pesos a los
ganadores del concurso Halloween; 15 bonos por valor de $5 millones de pesos a
los ganadores del bingo virtual, $2 millones de pesos en bonos por fidelizacion; $1
millén de pesos en bonos por referidos (plan referidos) y $115 millones de pesos por
obsequio de fin de ano, para un fotal de $137 millones de pesos entregados en
beneficio de los asociados.

Adicionalmente Coopfiscalia asumio el 50% del valor de las pdlizas vida grupo
deudores y grupo ahorradores, que la Cooperativa tiene con Mapfre por valor de
$51.222.537 pesos.

Es importante resaltar que los asociados al momento de utilizar el servicio de crédito
en COOPFISCALIA, estdn apoyando y permitiendo la colocacién de cartera de su

propia empresa, aportando asi a la generacion de ingresos para su propio
bienestar.

www.coopfiscalia.com
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Durante el ano 2023 se realizd una reestructuracion en la planta de personal de la
cooperativa, se suprimié el cargo de Director Administrativo y de Talento Humano
y se cred el cargo de Director Comercial y de Bienestar en cabeza del mismo
empleado; se eliminé el Cargo de Coordinador de Crédito y Cartera que se
encontraba en cabeza de una sola persona el cual no dio resultados, razén por la
cual se tomo la decision de volver a la misma figura que traia la cooperativa hace
dos anos, es decir, tener un funcionario que atienda el drea de crédito y ofro el
drea de cartera, motivo por el cual se crearon los cargos de Analista de Crédito y
Analista de Cartera; se volvid a la figura del contador publico de planta,
suprimiendo el cargo de auxiliar contable y cancelando el contfrato por prestacion
de servicios de la contadora.

En el mes de octubre de 2023 se contratd un asesor comercial para que atienda
las ciudades de Barranquilla, Cartagena, Santa Marta y municipios aledanos, a este
cargo se le hard seguimiento durante un ano, estableciendo costos y beneficios a
fin de evaluar los resultados y tomar decisiones en el futuro para las otras ciudades.

A 31 de diciembre de 2023 Coopfiscalia cuenta con 14 empleados, de los cuales
cuatro son asesores comerciales, fres en Bogotd y uno en la costa.

La zona de Boyacd cuenta con un asesor comercial vinculado mediante confrato
de prestaciéon de servicios.

Durante el ano 2023 se hizo presencia en las ciudades de lbagué, Neiva,
Villavicencio y Cali, participando en diferentes eventos, aprovechando la
oportunidad para la enfrega de obsequios a los asociados.

San Pedro en Neiva Entrega obsequio Cali
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Entrega obsequio Ibagué Enfrega obsequio Paloquemao
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[Z]INGRESO
l  USUARIOS B

En el mes de septiembre de 2023 se retomaron visitas periddicas a las diferentes
unidades de la Fiscalia y se tramitd la reapertura del punto de Paloquemao, con el
fin de tener una asesora comercial de tiempo completo que atienda este punto y
los puntos aledanos.

Se presentaron dentro del plazo establecido por la Superintendencia de la
Economia Solidaria, el informe financiero, asi como el reporte trimestral de la
informacion de la Cooperativa que este ente exige, el informe mensual y trimestral
de lavado de activos y financiacién del terrorismo ante la UIAF, se canceld la tasa
de contribucién, igualmente se presentaron y cancelaron las declaraciones
tributarias correspondientes, se liquidaron y pagaron los aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social oportunamente.

Con el fin de salvaguardar los bienes de la Cooperativa se renovaron las pdlizas
todo riesgo Pyme y la pdliza de seguro de responsabilidad civil directivos.

El software utilizado por la Cooperativa en sus equipos, se encuentra debidamente
legalizado y se poseen las licencias respectivas, dando cumplimiento a lo
establecido en la Ley 603 de 2000 sobre derechos de autor y propiedad intelectual.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1676 de 2013 (Ley de Garantias
Mobiliarias) se deja constancia que COOPFISCALIA no ha entorpecido la libre
circulacién de la facturacion.

www.coopfiscalia.com
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En cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y la circular externa 001 de 2016,
COOPFISCALIA tiene registradas las bases de datos de la cooperativa ante la
Superintendencia de Industria y Comercio, cuenta con la politica de tratamiento
de proteccion de datos personales y realiza la actualizacion anual.

COOPFISCALIA cumplié con las disposiciones legales y reglamentarias que regulan
sus actividades, en especial las contempladas en la ley 79 de 1988, la ley 454 de
1998 vy las circulares Bdsica Juridica y Bdsica Contable y Financiera de la
Superintendencia de Economia Solidaria. La cooperativa ha realizado el proceso
para la implementacion de los sistemas de administracion de riesgos de acuerdo
con las circulares expedidas por la SES.

La cooperativa desarrolld sus labores de acuerdo con las normas estipuladas en el
manual del Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y de la
Financiacion del Terrorismo SARLAFT. A través del Oficial de Cumplimiento se
presentaron los reportes exigidos por la ley.

Los aportes y los créditos otorgados a los miembros del Consejo de Administracion,
Junta de Vigilancia y otros comités de apoyo se ajustan a las disposiciones
establecidas en la ley 454 de 1998, las Circulares Basica Juridica y Basica Contable
y Financiera de la Superinfendencia de Economia Solidaria.

La Cooperativa no conoce de demandas instauradas en su contra durante el ano
2023, sin embargo, en el mes de enero de 2024 se recibié comunicacién de
Colpensiones informando que esta enfidad adelanta un proceso de cobro contra
la cooperativa por diferencias registradas en el pago de aportes a la seguridad
social y por omision en el pago de aportes desde el ano 2001-01 hasta octubre de
2023, el valor de la deuda presunta sin intereses es de $28 millones de pesos.

Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

En cumplimiento del Decreto 1072 del 2015 y de la Resolucion 0312 del 2019,
Coopfiscalia tiene como objetivo garantizar la integridad y bienestar laboral de sus
funcionarios, la administracion de Coopfiscalia frabajo en el seguimiento del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabagjo.

Proceso de Monitoreo y Evaluacién del SG-SST: Durante el 2023 se validd el
funcionamiento del sistema por medio de la auditoriac anual que midid su
cumplimiento de acuerdo a los requisitos minimos establecidos en la Resolucion
0312 del 2019, con el siguiente resultado:

www.coopfiscalia.com
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Criterio de calificacién seguin resolucién 0312 del 2019

Critica Si el puntaje obtenido es menor al 60%
Moderadamente Aceptable Si el puntaje obtenido estd entre el 60 y 85%
Aceptable Si el puntgje obtenido es mayor al 85%

Reporte de autoevaluacién de los estdndares minimos del SG.SST: Conforme a lo
estipulado en la resolucién 0312/19, la Revisoria Fiscal Funservicoop, realizé la
auditoria anual al sistema obteniendo como resultado el 98,5% de cdlificacion.

En companiia de la ARL Colmena Seguros, se realizé la autoevaluaciéon del SG.SST
de la cooperativa, logrando una calificacion del 100% de cumplimiento.

e Esimportante resaltar que durante el 2023 no se presentd ningUn accidente de
trabajo y por consiguiente ninguna incapacidad laboral por este concepto.

e Gestion del Riesgo en el $G.SST: Dando cumplimiento a la normatividad legal
vigente, los resultados obtenidos en la Bateria de Riesgo Psicosocial del 2023
como herramienta para la promocidn, prevencién e intervencion de los
factores de los riesgos psicosociales, se entregaron oportunamente a la
Gerencia, Comité de Riesgos y Consejo de Administracion para ejecucion de
las recomendaciones planteadas y seguimiento de las mismas.

Seguimiento Propuestas Asamblea:

Todas las propuestas presentadas por los delegados de la XVII Asamblea General
Ordinaria de Delegados fueron revisadas por el Consejo de Administracion y la
Gerencia, actualmente se encuentran en desarrollo. (Ver anexo).

A la fecha no se ha presentado ningun hecho posterior al cierre del ejercicio que
pueda afectar los Estados Financieros de la Cooperativa.

N7
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JUNTA DE VIGILANCIA Y COMITES

INFORME JUNTA DE VIGILANCIA

La Junta de Vigilancia de Coopfiscalia en cumplimiento de sus responsabilidades
legales y estatutarias, presenta a la Asamblea General Ordinaria de delegados el
informe correspondiente al ano 2023, evidenciando la importancia del Control
Social y suimpacto en los asociados:

1. Los actos de los érganos de administracion de Coopfiscalia se ajustaron a las
prescripciones legales, estatutarias y reglamentarias, siempre teniendo en cuenta
la doctrina y la legislacion Cooperativa.

2. La Junta de Vigilancia se reunido mensualmente y de forma extraordinaria cuando
la situacion lo ameritd, realizando el seguimiento a la gestion adelantada por el
Consejo de Administracion y los diferentes comités reuniones que se hicieron en su
mayoria en manera virtual.

3. La gerencia ha sostenido una comunicacion fluida y permanente con la junta
de vigilancia a través de la persona delegada para su apoyo el director de riesgos
en cada reunidn, acerca de la gestion que realiza el consejo de administracion y
los diferentes comités en los eventos o actividades relevantes.

4. Los integrantes de la Junta de Vigilancia participaron en la capacitacion
brindada en el mes de junio concerniente a aspectos actualizados de riesgo y de
SARLAFT.

5. la cooperativa, a lo largo del periodo 2023 acentud sus esfuerzos orientados al
bienestar de los asociados y sus familias, procurando una mayor integracién a
través de las actividades propuestas de manera especial en el tema de bienestar.

6. Conforme a los datos consolidados se realizaron una serie de actividades
promovidas por cada uno de los comités obteniendo como resultados los
siguientes:

Fondo de Bienestar Social

Beneficiarios: 1300 asociados

Ejecucion presupuestal: 96.71 %

Valor de la inversion social:  $ 202.664.887

www.coopfiscalia.com
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Fondo de Solidaridad (Auxilios de fallecimiento, incapacidad, matrimonio,
nacimiento)

Beneficiarios: 110 asociados

Ejecucion presupuestal: 47.84 %

Valor de la inversion social:  $ 74.604.049

Fondo Social Para Otros Fines (Desempleo)

Beneficiarios: 18 asociados. Se trasladaron 100 millones para el fondo de solidaridad
Ejecucion presupuestal: 55.67 %

Valor de la inversion social:  $ 118.740.000

Fondo de Educacién

Beneficiarios: No se realizaron actividades educativas con cargo a este rubro, pero
parte de sus recursos se utilizaron para pagar el impuesto de renta del ano 2022
Ejecucién presupuestal: 17.81 %

Valor de la inversion social:  $7.781.500

6. Seguimiento proceso Peticiones, Quejas y Felicitaciones, obteniendo los

siguientes resultados:
Consolidado PQF 2023

Peticiones 21

Quejas 4

Felicitaciones 1

Total 26

7. Exclusiones: El nUmero de exclusiones de asociados se simplificd sensiblemente,
toda vez que fueron afectados con esta lamentable decisidon solamente dos (2)
asociados.

www.coopfiscalia.com
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Exclusiones 2022 - 2023

Ano de Exclusion por Exclusion por Total

exclusion crédito aportes exclusiones
2022 0 0 0
2023 2 0 2

8. En el ano 2023 no se registrd ningun asociado fallecido.

9. Se realizé un monitoreo mensualmente de los retiros de asociados, agrupados
por los siguientes motivos:

Motivo 2022 2023
Asuntos Economicos 17
Compra de cartera 2

Cruce de Cuentas 51 69
Liberar Némina 21 31
Mal Servicio 12 17
Motivos Personales 143 191
Oftros (Excluidos) 25 9
Pensionado 27 38
Politicas de Crédito 12 9
Retiro de la Empresa 2 13
Total general 293 396

Asi mismo se monitored las afiliaciones realizadas durante 2023 obteniendo como
dato relevante un aumento en los meses de octubre, noviembre y diciembre del
2023. Se obtuvieron los siguientes resultados:

www.coopfiscalia.com
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Afiliaciones

Mes 2022 2023
febrero 29 33
marzo 31 31
abril 21 8
Mmayo 32 31
junio 22 34
julio 30 20
agosto 26 13
septiembre 28 27
octubre 17 29
noviembre 12 34
diciembre 16 13
Total general 284 283

En virtud a lo anterior, la cooperativa mantuvo el indice de dfiliaciones, con una
ligera disminucion de una afiliacion con relaciéon al ano 2022.

Recomendaciones

1. La Junta de Vigilancia observa que, si bien es cierto el Consejo de
Administracion en el mes de enero del 2023 aprobd el PESEM, no es menos
cierto que no se ha ejecutado; por lo tanto, se recomienda llevar a cabo la
ejecucion del mismo.

2. Fortalecer las estrategias para evitar la desercidn de los asociados,
especialmente de aquellos que esta proximos a pensionarse, teniendo en
cuenta que, de acuerdo con los datos suministradas por la Gerencia, los
asociados pensionados y aquellos que estdn en condiciones para la

www.coopfiscalia.com
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pensidn, representan el 48 % de la base social.
Base social por Segmento de
Edad
Segmento ene-24
<35 146
entre 35y 44 260
entre 45y 54 384
entre 55y 61 449
727
>62 278
Total general 1517 itss

3. La junta insiste en la implementacion de un érgano informativo expedito
para que permita al asociado tener conocimiento de la actualidad de
nuestro organismo cooperativo.

4. Se promueva capacitacion en diversas dreas tanto para asociados como
para sus familias.

5. Se vele diigentemente por un cuidadoso y responsable desempefio de
todos y cada uno de los empleados de la cooperativa, a fin de evitar
situaciones dificultosas de cardcter administrativo.

En términos generales, la Junta de Vigilancia observé que durante el periodo 2023
fluyd el trabajo en equipo y una comunicacion asertiva entre el Consejo de
Administracién, la Gerencia y los Organos de Control que permitid el éxito y
beneficio social para los asociados.

crdo Sonia Gonzalez Carcamo
www.coopfiscalia.co

Secretaria

Integrdnte
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INFORME COMITE DE CREDITO

Los miembros del Comité de Crédito en el ano 2023, analizaron y aprobaron 17
creditos por un valor total de $565.277.000 pesos.

De igual manera realizé el estudio y modificacion del reglamento de crédito
relacionado con el incremento de las tasas de interés, teniendo en cuenta el
mercado actual y el sector.

El Comité de Creédito, analizé regularmente las tasas de crédito y se fomaron
decisiones frente a seguir obteniendo crédito v/s el margen de intermediacion,
optando por trabajar con recursos propios.

La linea mas utilizada fue libre inversién con un 80,1%, seguida de la linea compra
de cartera con el 19,9%.

CREDITOS APROBADOS POR LINEA DE CREDITO

LINEA CREDITO CANTIDAD VALOR APROBADO %
Compra de Cartera 2 $ 65.300.000 19.9%
Libre Inversion 8 $ 343,600,000 80,1%

TOTAL 10 S 428.900.000 100,0%

= Compra de
Cartera

® Libre Inversidon
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CREDITOS APROBADOS POR PAGADURIA

 PAGADURIA ~ CANTDAD  VALORAPROBADO %
Bogota T RS g SRR e 4
_ Nivel Cem‘rol i Mt U NG ~$  86000.000 201%
TUan 5 $ 164.600.000 384%
f, L TOTAL G 10 i Sk s L AERNn 00 ~100,0%,

CREDITOS APROBADOS POR SECCIONAL

Twijo BRI TR TR P TORT S 38.4%

Nivel Central 20.1%

Bogota

| 41.6%

Se realizd un andlisis de la cartera comprada a la cooperativa en el aio 2023 en
comparacién con el afo 2022, con una disminuciéon del 20,6% para un total de
$453.413.741pesos.

Mdritza ith Cardenas Aprdez nza Bautista Vergel

Coordinadora
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INFORME COMITE DE SOLIDARIDAD

Los miembros del Comité de Solidaridad analizaron y aprobaron en el ano 2023, 128
auxilios de solidaridad por un valor total de 84.777.583 pesos, beneficiando a igual
numero de asociados.

AUXILIOS 2023
AUXILIO CANTIDAD

VALOR APROBADO o
Desempleo 7 $ 18.740.000 22,1%
Fallecimiento =5 $ 28.418.450 33.5%
Incapacidad 61 $ 30.594.000 36.1%
Matrimonio ) $ 2.372.000 2,8%
Nacimiento @ $ 4.654.000 5,5%
TOTAL 118 S 84.778.450 100,0%

AUXILIOS OTORGADOS 2023

. Desemple
Nacimiento 221

5.5%

Matrimoni
2.8%

Fallecimiento
33.5%

Incapacidad
36,1%

CIUDAD CANTIDAD
Bogotd 73

m Desemp Cundinamarca 5
Fallecimiento Cali 5
Incapacidad Costa 12
Matrimonio TUH]'O 15
Nacimiento |bOgUé 8

TOTAL 118
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Bogotd fue la seccional que mas solicitudes de auxilios presentd seguida de la
seccional Boyaca.

Durante la vigencia 2023 no se presentaron solicitudes de auxilios de solidaridad por
calamidad.

www.coopfiscalia.com
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El informe resalta las actividades realizadas en bienestar de los asociados y su
nucleo familiar.

Con el fin de que los beneficios no se cenfralicen en una sola regiéon, Coopfiscalia
ha desarrollado la estrategia de segmentar por seccionales su otorgamiento.

< Bonos dia de la Mujer

En el mes de marzo de 2023 se realizé la entrega de 30 bonos por valor de $100.000
c/u entre las asociadas a la cooperativa.

SORTEO BONOS DiA DE LA MUJER

SECCIOMNAL PAGADURIA VALOR TOTAL
Seccional Bogota $ 100.000
Seccional Bogota $ 100.000
Seccional Bogotd % 100.000
Seccional Bogotd % 100.000
Seccional Bogotd % 100.000
Seccional Bogota $ 100.000
B Seccional Bogota $ 100.000
o Seccional Bogota $ 100.000
g Nivel Central $ 100.000 S 1.700.000
T Nivel Central $ 100.000
A MNivel Central $ 100.000
MNivel Central $ 100.000
Nivel Central % 100.000
Consejo Superior de la Judicat $ 100.000
Consejo Superior de la Judicat $ 100.000
Consejo Superior de |la Judicat $ 100.000
Asociado por caja $ 100.000

www.coopfiscalia.com
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SORTEO BONOS DiA DE LA MUJER

SECCIONAL PAGADURIA VALOR TOTAL
T Tunja $ 100.000
U .
N Tunja $ 100.000 $ 400.000
J Tunja $ 100.000
A Tunja $ 100.000
Barranguilla $ 100.000
COSTA Barranquilla $ 100.000 $ 300.000
Santa Marta $ 100.000
CAL Cali $ 100.000 $ 200.000
Cali $ 100.000 '
Neiva $ 100.000
TOLIMA lbagué $ 100.000 3 200.000
CUNDINAMARCA Vilavicencio $ 100.000 $ 200.000
VILLAVICENCIO jigvicencio $ 100.000
[TOTAL BONOS ENTREGADOS | $ 3.000.000|

< Bonos dia del Hombre

En el mes de marzo de 2023 se realizé la entrega de 30 bonos por valor de $100.000
c/u entre los asociados a la cooperativa.

SORTEO BONOS DiA DEL HOMBRE

SECCIONAL | PAGADURLA ‘ VALOR | TOTAL
Nivel Central $ 100.000
Nivel Central $ 100.000
Nivel Central $ 100.000
Nivel Central $ 100.000
MNivel Central $ 100.000
MNivel Central $ 100.000
CE) Seccional Bogotd % 100.000
c Seccional Bogotd $ 100.000
o Seccional Bogotd $ 100.000 $ 1.700.000
T Seccional Bogotd $ 100.000
A Seccional Bogotd % 100.000
Seccional Bogotd $ 100.000
Seccional Bogotd $ 100.000
Consejo Superior de la Judicaty % 100.000
Consejo Superior de la Judicaty % 100.000
Colpensiones $ 100.000
CS5) calle 72 % 100.000

www.coopfiscalia.com
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SORTEQ BONOS DiA DEL HOMBRE

SECCIONAL PAGADURIA VALOR TOTAL
Tunja $ 100.000
TUNJA Turjo $ 100.000 $ 300.000
C5J Tunja $ 100.000
Barranquilla $ 100.000
COSTA Barranquilla $ 100.000 $ 300.000
Santa Marta $ 100.000
Cali $ 100.000
CALI Cali $ 100.000 $ 300.000
Putumayo $ 100.000
Ibagué 100.000
TOLIMA Ibogué i 100.000 $ 200.000
CUNDINAMARCA Cundinamarca $ 100.000 $ 200.000
VILLAVICENCIO cyundinamarca $ 100.000
[TOTAL BONOS ENTREGADOS | $ 3.000.000|

< dia de la Madre

En el mes de mayo de 2023 se realizé la entrega de 30 bonos por valor de $100.000
c/u entre las madres asociadas a la cooperativa.

SORTEO BONOS DiA DE LA MADRE

SECCIONAL PAGADURIA ‘ VALOR TOTAL
Seccional Bogotd % 100.000
Seccional Bogotd % 100.000
Seccional Bogotd % 100.000
Seccional Bogotd $ 100.000
Seccional Bogotd % 100.000
Seccional Bogotd % 100.000
B Seccional Bogota $ 100.000
g Seccional Bogotd % 100.000
o Nivel Central $ 100.000 $ 1.700.000
T MNivel Central % 100.000
A MNivel Central $ 100.000
MNivel Central % 100.000
MNivel Central % 100.000
Consejo Superior de la Judicatu % 100.000
Consejo Superior de la Judicaty % 100.000
Consejo Superior de la Judicatu % 100.000
Asociado por caja % 100.000
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SORTEO BONOS DiA DE LA MADRE

SECCIONAL PAGADURIA VALOR TOTAL
T Tunja $ 100.000
U .
N Tunja $ 100.000 $ 400.000
J Tunja $ 100.000
A Tunja $ 100.000
Barranguilla $ 100.000
COSTA Barranquilla $ 100.000 $ 300.000
Santa Marta $ 100.000
CAL Caili $ 100.000 s 200.000
Calli $ 100.000 .
Neiva $ 100.000
TOLIMA lbagué $ 100.000 3 200.000
CUNDINAMARCA Villowvicencio $ 100.000 $ 200,000
VILLAVICENCIO jgvicencio $ 100.000
TOTAL BONOS ENTREGADOS | $ 3.000.000|

< Bonos dia del Padre

En el mes de junio de 2023 se realizé la entrega de 30 bonos por valor de $100.000
c/u entre los padres asociados a la cooperativa.

SORTEO BONOS DIA DEL PADRE

SECCIONAL PAGADURIA VALOR ‘ TOTAL
Seccional Bogota $ 100.000
Seccional Bogota $ 100.000
Seccional Bogota $ 100.000
Seccional Bogota $ 100.000
Seccional Bogotd $ 100.000
Nivel Central $ 100.000

B Nivel Central $ 100.000
o Nivel Central $ 100.000
G Nivel Central $ 100.000 $ 1.700.000
o Nivel Central $ 100.000
T Nivel Central $ 100.000
A Nivel Central $ 100.000
Nivel Central $ 100.000
Colpensiones $ 100.000
Colpensiones $ 100.000
Consejo Superior de la Judicatura $ 100.000
Procuraduria General de la Nacidén $ 100.000
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SORTEO BONOS DIA DEL PADRE

SECCIONAL PAGADURIA VALOR TOTAL
Tunja $ 100.000
Tunja $ 100.000
TUNJA Tunja $ 100.000 $ 400.000
Tunja $ 100.000
Barranquilla $ 100.000
COSTA 200.000
Santa Marta $ 100.000 S
Neiva $ 100.000
IBAGUE .
Neiva $ 100.000 $ 200.000
Putumayo $ 100.000
CAL Cali $ 100.000 S 300.000
Cali $ 100.000
CUNDINAMARCA Cundinamarca $ 100.000 $ 200.000
VILLAVICENCIO Cundinamarca $ 100.000 .
|TOTAI. BONOS ENTREGADOS S 3.000.000'

< Concurso Halloween

Como es costumbre, fodos los anos en el mes de octubre se realiza este concurso
con el objetivo de que los asociados y sus hijos envien una foto disfrazados con
motivo de Halloween, en la cual se muestre su creatividad, esta debe contener
algo alusivo a la cooperativa.

En la categoria ninos se inscribieron 15 participantes y en la categoria adultos se
inscribieron 11 asociados.

Los premios fueron entregados en bonos de almacenes Exito.

CONCURSO FOTO HALLOWEEN 2023
| CATEGORIA NINOS |

1 PUESTO TUNJA $ 500.000
2 PUESTO IBAGUE $ 300.000
3 PUESTO SECCIONAL BOGOTA $ 200.000

CATEGORIA ADULTOS |

1 PUESTO CONSEJO S.J. $ 500.000
2 PUESTO TUNJA $ 300.000
3 PUESTO IBAGUE $ 200.000

[TOTAL 6 BONOS | $ 2.000.000|
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Ganadores: Categoria ninos

Categoria adultos

< Bonos mensuales fidelizacion

Coopfiscalia realiza cada mes un sorteo entre los asociados activos y entrega un
bono por $200.000 pesos al ganador.

SORTEOS MENSUALES FIDELIZACION ASOCIADOS 2023

MES SECCIONAL VR. BONO
ENERC BOGOTA $ 200.000
FEBRERC R.J.VALLEDUPAR $ 200.000
MARZIO NEIVA, $ 200.000
ABRIL NIVEL CENTEAL $ 200.000
MAYO POPAY AN $ 200.000
JUNIO BOGOTA $ 200.000
JULIO BOGOTA $ 200.000
AGOSTO CUNDINAMARCA, $ 200.000
SEPTIEMBRE TUNJA $ 200.000
OCTUBRE BOGOTA $ 200.000
NOVIEMBRE BOGOTA $ 200.000
DICIEMBRE BOGOTA $ 200.000

TOTAL BONOS ENTREGADOS $2.400.000

www.coopfiscalia.com

&


http://www.coopfiscalia.com/

Informe de Gestion 2023

< Plan referidos

Con el fin de incentivar la vinculacion de nuevos asociados a la cooperativa, el
Consejo de Administracion aprobd entregar un bono por valor de $20.000 y $30.000
a aquellos asociados que refieran un nuevo asociado, el cual se entrega una vez
se verifique que le ha sido descontado de ndmina el primer aporte. El valor del bono
depende del nUmero de asociados referidos.

Durante la vigencia 2023 se entregaron 26 bonos por referidos a los siguientes
asociados:

PLAN REFERIDOS

Seccional Bogota VR. BONO
Ardila Nicholls Andrea Paola 3 20.000
Espinosa Clavijo Mohora Elcy 3 50.000

Guzman Trujillo Biglenny Andrea 3 20.000
Jaimes Gonzalez Ligia Socorro % 20.000
Moreno Cabiativa Dora Angela % 20.000
Ortiz Garcia Laura Andrea 3% 20.000
Romero Amortegui Javier Rene % 20.000
Roncancio Raguel 3 30.000
Sierra Bracho Diana Patricia % 30.000
Sierra Bracho Jaider Enrigue % 20.000
Nivel Central
Aranguren Duran Janeth Lillana % 20.000
Bedoya Alvarez Luis Alberto % 20.000
Cely Calixto Claudia Yanneth % 50.000
Guerrero Martinez Juan Manuel 3 20.000
Hernandez Perez Esperanza % 20.000
Morales Jairo Alberto 3 20.000
Oliva Herrera Alejandra Maria % 20.000
Rincon Salinas Wendy Natalia % 20.000
Towar Rodriguez Jonatan Hans % 30.000
Consejo Superior de la Judicatura
Montafiez Velasquez Karen Sofia % 20.000
Rapelo Vargas Paulina Stella 3 30.000
Zabala Riveros Oscar Javier 3% 230.000
CSJCI 72
Leon Yargas Jose Vicente % 20.000
Cundinamarca
Ramirez Lozano Carolina % 30.000
Rubicano Cortes Sandra Liliana % 20.000
Procuraduria General de la Nacidén
Rubio Orjuela Jose Nelsan % 20.000
TOTAL | S 840.000
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Como obsequio de fin de ano, la cooperativa entregd una bateria de 5 piezas
Opalo marca Universal, a aquellos asociados que llevan en la cooperativa seis o
mas meses de antigbedad, la cual ha tenido buena aceptacion.

OBSEQUIO FIN DE ANO ASOCIADOS

BATERIA ANTIADHERENTE ITALIANO Opaleo (universal)

SECCIONAL CANTIDAD VALOR
BOGOTA 800 $76.719.529
TUNJA 150 $14.384.912
CALI 40 $ 5.753.965
COSTA 96 $ 9.206.343
IBAGUE 70 ) iy $ 6.712.959
CUND /VILLAV. 24 , $ 2.301.586
| TOTAL | S s.o79.294|

El total de beneficios entregados a los asociados duranfe el afo 2023 ascien
la suma de $137.389.294.

7 ) .
Rosiris deyCarmén de J& Barrera Ana Isabel Calderon Salcedo
Coordinadora Integrante
San ricia 3apata Pérez

Infegrante
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INFORME COMITE DE EDUCACION.

Durante el afo 2023, no se llevé a cabo actividad educativa alguna. Sefala el
coordinador del comité, que durante el primer semestre todo su tiempo y actividad
estuvo dedicada, junto con el consejo de administracidén a verificar las
iregularidades que se presentaron por parte de la anterior gerente, v a la
designacion de la actual. Como la actual empresa de revisoria fiscal se
comprometié a brindar sesenta (60) horas de capacitacién a la Cooperativa, no
fue posible coordinar tal capacitacién durante el segundo semestre, ello debido al
cambio de la persona que desempefiaba la revisoria fiscal.

(:7?549 @%/ @”}Eﬂ @M/O
uvan David Rozo R.

Integrante
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INFORME COMITE DE RIESGOS

Dando cumplimiento a lo establecido por la SES a través de la Circular Bdsica
Juridica y la Circular Basica Contable y Financiera, se cumplié con el cronograma
de actividades establecido en el SARC, ademds de la ejecucion de diferentes

actividades enmarcadas en el Sistema de Administracion de Riesgo Operativo -
SARO.

El Comité de Riesgos realiza el acompafiamiento necesario en el desarrollo y
cumplimiento de las actividades en cada una de sus etapas entregando los
reportes requeridos por el Consejo de Administracién.

Software riesgos: Cumpliendo con los lineamientos de la SES frente a la
infraestructura tecnolégica, Coopfiscalia se apoya en los servicios de la empresa

ConserBi Financial & Risk Services, con el fin de facilitar el andlisis cuantitativo y toma
de decisiones en la cooperativa.

Base de datos: Coopfiscalia cumple con los requerimientos de |la SES y avanza en
el proceso de actudlizacién y arreglo de la base de datos como insumo para los
sistemas de administraciéon de riesgos, para esto, se realizan actividades como la
continua actualizacion de datos de los asociados en el sistema operativo OPA.

Capacitaciéon: Se han llevado a cabo las capacitaciones exigidas por las SES
dirigida a los directivos y funcionarios de la cooperativa involucrados en diferentes
procesos de andlisis, evaluacion y ejecucion.

Sistema de Administracién del Riesgo (SARC) Estd conformado por tres (3) etapas
(Evaluacion, Recuperacion y Originacion), se utilizan metodologias e indicadores
que permiten medir el riesgo ante posibles cambios en las condiciones de la cartera
de crédito. Se ha cumplido con todos los requisitos normativos de evaluacién y
recalificacién de cartera en los tiempos establecidos.

Sistema de administracion del riesgo operativo (SARO). Desde el comité de riesgos
alineado con la Gerencia, se ha hecho seguimiento a diferentes actividades
administrativas reportando al Consejo de Administracion las medidas preventivas y
corrrectivas necesarias.

AT S )90 \‘\ah_w:— >
Arturo Alejandro Jaramillo Porras

Director de Riesgos
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INFORME OFICIAL DE CUMPLIMIENTO

+ Sistema de Administracién del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacién del
Terrorismo (SARLAFT): dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por la
SES a través de lo dispuesto en la Circular Basica Juridica, para la administracion
del riesgo de lavado de activos y financiacién del terrorismo (LA/FT), el Oficial de
Cumplimiento ha ejecutado todas las actividades necesarias, asi como sus politicas
y procedimientos; actualmente direcciona todos los esfuerzos en la generacién de
la cultura del riesgo y el mejoramiento continuo de las etapas de medicién, control

y monitoreo, las cuales constantemente se encuentran en proceso de evaluacion
y mejora.

Se presentaron al consejo de administraciéon en los periodos establecidos, los
informes del oficial de cumplimiento, dando a conocer las actividades de gestion,
capacitacién y cumplimiento de la debida diligencia, reportes externos a la SES y
UIAF, acciones preventivas y correctivas sobre los procesos internos de la
cooperativa, actualizacion de datos de asociados, funcionarios y Proveedores.

Por cambios en la estructura organizacional, el nuevo Oficial de Cumplimiento
Suplente, es el sefor Linderman Silva Parra-Ingeniero de Sistemas de la cooperativa.

A 3adpee2 AEPARPRUNEN
Arturo Alejandro Jaramillo Porras

Oficial de Cumplimiento

www.coopfiscalia.com
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INFORME EJECUTIVO Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

Informe de Revisoria Fiscal Deleghda en la COOPERATIVA DE
LOS SERVIDORES DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION
“COOPFISCALIA”

Periodo
2023

Dirigido a:
Asamblea General de Asociados

EER AT [ 8 VTR ¥ BV PR
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COMPROMISO, TRANSPARENCIA Y SERVICIO
www.funservicoop.com
Marzo de 2024
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INFORME EJECUTIVO 2023
DE REVISORIA FISCAL
COOPFISCALIA

(1]

Bogotd, Febiero 15 de 2024

Seriores (as)

COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
NACION “COOPFISCALIA™

Ain. Asamblea General de Asociados

Bogota

Referencia: /nforme Ejecutivo de Revisoria Fiscal afo 2023,

En calidad de Revisora Fiscal de la COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION., “COOPFISCALIA", y conforme a las
normas legales existentes y de acuerdo a las funciones establecidas he revisado
algunos aspectos relacionados con la parte legal, financiera, administrativa,
tributaria con el propasito de verificar su cumplimiento de acuerdo a nuestro plan de
auditoria nos permitimos informales a ustedes lo evaluado

Esperamos que este informe contribuya con el fortalecimiento de la entidad.

Cordialmente,

ON DU

T.P. No. 125.785-T
Revisor Fiscal delegado por FUNSERVICOOP
T. R. Mo. 548 Junta Central de Contadores

INFORME EJECUTIVO DE REVISORIA FISCAL 2023 COOPFISCALIA
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Version 1
INFORME DEL REVISOR FISCAL A LA ASAMBLEA GEMNERAL
DE DELEGADOS DE LA COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE LA
FISCALIA CENERAL DE LA NACION “COOPFISCALIA™

CON FECHA CORTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2023

Apreciados Asambleistas:

Ez de nuestro mayor agrado saludarlos en ésta importante reunion y presentarles el informe
gjecutivo de la Revisoria Fiscal, igualmente l2s deseamos éxitos en sus deliberaciones y que las
decisiones adoptadas sean las mas convenientes para la entidad v sus asociados.

Por designacion de |a honorable Asamblea General, efectuada el 29 de Marzo de 2023, fuimos
elegidos como Revisores Fiscales de la entidad, encargo que por delegacion me fue confiado,
posicign gue hemos desempefiado sujeto a las disposiciones consagradas en la ley 145 de 1960,
adicionada por la ley 43 de 1930, en el Codigno de Comercio especialmente los articulos 207 a 2009,
en la Ley 79 de 1988, resoluciones emanadas por la Superintendencia de la Economia Solidaria y en
el Estatuto de la COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE LA FISCALIA GEMERAL DE LA MACION
“COOPFISCALIA™

Presentamos a consideracion de la Honorable Asamblea General Ordinaria v para los propdsitos
pertinentes los resultados de |as actividades en el gjercicio de nuestro desempefio Profesional en el
periodo econdmico del afio 2023,

L. REVISORIA FISCAL
Presentamos por escrito vy em forma mensual, los informes dirigidos al Consejo de
Administracian, Junta De Vigilancia y a 1a Gerencia de la COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE
LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION “COOPFISCALIA” an los cuzles formulamos las SUgerencias
y recomendaciones, gue se evaluaron en las reuniones de Consejo de Administracion, en
conjunto con la Gerendia y gue se materializan en los estades financieros v en las ejecucionas
de los administradores.

El trabzjo fue realizade mediante visitas a las instalaciones de la COOPERATIVA DE LOS
SERVIDORES DE LA FISCALIA GEMERAL DE LA MACION “COOPFISCALIA™. Las anteriores labores
estuvieron en gran parte encaminadas a la evaluacion de los procedimientos administrativos, el
control interno, conservacion y custodia de los bienes de COOPFISCALIA v de los terceros en su
poder, con base en el programa de Revisoria Fiscal establecido para |z vigencia de 2023, como
se puede evidenciar en los informes presentados a la administracion de COOPFISCALIA

Como SERVICIOS COMPLEMENTARIOS FUNSERVICOOP, realizd capacitaciones en materia

tributaria y de normatividad legal del Sector Solidario, curso de cooperativismo, entre otraos,
aspectos, donde siempre cursd invitacion a la Administracion de la Cooperativa.

INFORME EJECUTIVO DE REVISCRIA FISCAL 2023 COOPFISCALIA
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COOPFISCALIA

2, ASPECTOS LEGALES ADMIMISTRATIVOS:
2.1 LIBROS OFICIALES

La contabilidad se lleva de acuerdo a la normatividad vigente, conforme a la técnica contable v
gue las operacioneas registradas en los libros.

LIBRO OFICIAL DIARIO:
Libro Impreso a diciembre 31 de 2023,

LIBRO OFICIAL MAYOR ¥ BALANCES:
Libro Impreso a diciembre 31 de 2023.

Libro de asociados 2262246
Se encusntra registrade en la Cadmara de Comercio. 5 encuentra impreso a diciembre de 2023,

2.2 GERENCIA

En la gestion del Gerente, se realizaron las fundones y operaciones propias de su cargo, contd
con la colaboracion y autorizacion del Consejo de Administracion en el desarrollo de su trabajo,
también con el apoyo de los empleados, como se puede apreciar en los Estados Financieros e
informes que hoy se entregan.

El informe de Gestion presentado por la administracion se ajusta a lo establecido en el articulo
MNo. 47 de la ley 222 de 1985 vy ley 603 de 2000, en donde se hace referencia al cumplimiento de
todas las actividades realizadas, incluyendo los acontecimientos importantes durante el ejercicio
v demas aspectos de cardcter legal, administrativo y econdmico, de la COOPERATIVA DE LOS
SERVIDORES DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION “COOPFISCALIA™.

3. ASPECTOS FINANCIEROS Y ECONOMICOS.

Una vez evaluados y dictaminados los estados finanderos a 31 de diciembre de 2023, La Revisoria
Fiscal, ratifica que la entidad ha cumplido, con lo reglamentado en “la circular basica contable v
financiera® vy en general presentd cumplimiento a las normas emanadas por la
SUPERINTENDEMCIA DE L& ECONOMIA SOLIDARLA.

Las cifras principales, al mes de diciembre de 2023, fueron las siguientes:

INFORME EJECUTIVO DE REVISCRIA FISCAL 2023 COOPFISCALIA
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COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE LA FISCALIA GEMERAL DE LA NACION
“COOPFISCALIA™
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMERE DE 2022 Y 2022
(Cifras expresadas en pesos colombianos)
Ciciemire Ciciamra VARIACIZN
ACTIVO 02 227 AESOLUTA  RELATIVA
CORRIENTE
Efecivo y Equivalzma i Esactio £07.445.208 £ 501.141.003 34% 194 305,202 38,2%
PNESDNES 63,372 463 e 55.004.760 04% &37.703 15,2%
Creditn Consumo Ciras Saranias 3605 525320 T 1552700300 6.0 [ 288,374 520 4%
riereses Canera de Cridin 120515575 L 121217841 0% [ 306.252) 0,3%
COvEnios por Cobrar 15,421,368 1% S1E.000 00 14205380 2E286%
Cuentas por Cotear 6574080 0 13662813 01% [7.087:35%) 51,05
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 4.500,850.040 A% A5B4242 316 8% [ 74.782.778) 6%
WO CORRIENTE
Credin Consumo O¥as Garanias 2352509802 a2E% 3532 290,615 85,2% [ 1.545.480 513 1, 6%
Creditn Consumo en Mok Ofras Garanias 351117178 28 215565238 14% 135551397 £2,8%
Disterion de Cartera (252,456,553 2% (255 357.046) AT {42901 575) 16,4%
Disterion de Infereses [14.852.525) a1% {2052 220, 015 [5.000.305) 50,2%
Crédins 3 Emplestos 4515043 0 117,200,640 03% [42.671.597) 36,4%
rieresgs Creditns Empicatos B3EOE 0 1.052.316 00 [ 256.297) 23,5%
Disterion orédio Empleatos [7.403.023) 0% 1,010,708} 00 [£.382.323) £32,5%
Actuos Materisles 352477535 2% TETOTT 25% [ 16.383.230) 5,2%
Ctros Activas 1,55 537 = ATHZEN 02% [5.785.874) 15,4%
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTE 3,842 602 163 BE2% 10,374 102745 8.4% [ 1.531.500.577) 14,85
[ ToTaL scTvo 13.352.062 208 100 14,058,345 562 100% [ 1.606.283.353) 10,75
PAZND
CORRIENTE
Obiigacionss Financisras 250506227 15% 59653.438 &0 [ B45.127 354) 73,7%
Cuentas por Pagar 1,028 804 351 T 1054433204 7% [ 35.528.403) 3,3%
Eeneficios 3 Ios STpleatns 30155245 hED £1502.316 0,3% [2580.571) £0%
rIOresns recitins para Tarmens 175 A4 = 25867129 02% 5886302 22,8%
TOTAL PASIVD CORRIENTE 1350572309 10,1% 203 52722 15,6% [ B&1.270.913) 235%
WO CORRIENTE
Cbigacionzs Financizras 1.288.515.002 ar 2112467443 14,1% [ 523,650,443 35,0%
Fanaces Sociaies y Muusies 714253088 15% 311530345 21% [ 97,267 23] 31,1%
TOTAL PASIVD MO CORRIENTE 1.503.050.054 3% 1423547738 16,25 [ 520,547 754 38,0%
[ TOTAL PASIVD 2.353.420 363 2% 4,455 650,500 0 [ 1,502,227 548 36, 0%
PATRIMONIO
Apores Socales 0,500,424 20 T1E% 06T TIT B4 7% [&7.287.853) 0,8%
Resenas 407 530706 3% TEADS 542 25% 31.125.964 2,3%
Fanao de Desinacion Espacifca 12371774 L 12371774 03% 0 0,0%
Fiesllatn ACUMmUlato por Convergancia 14T MEE 19% 247 36613 1,7% 0 0,0%
Resulado del Ejerditin 120520864 1,0% TTEIZE0 05% 52117.085 &7.0%
[ ToTaL PaTRIMOME 10,495 533,345 o 10.502.685.052 0 [4.055.707) 005
[ TOTAL PaSVD ¥ PATRIMONO 13,352,062 208 100 14955 345,562 100% [ 1.60€.283.353) A0,7% |
|
INFORME EJECUTIVO DE REVISORIA FISCAL 2023 COOPFISCALLA
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COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE LA FISCALIA GEMERAL DE LA NACION
“COOPFISCALIA™
ESTADO DE RESULTADOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
(Cifras expresadas en pesos colombianos)
Diciambre Cicemare VARIACION
MGRESDS 2023 022 ABSOLUTA RELATIVA
rigresos Operacionaies Dinscios
rigres0s por Senicios da Credin 158445 ££5 BTT% 1500.212386 3755 54,724,303 5,65
Tolal Ingresas Cperacionales Direcos 158445 ££5 BT 1500.212386 375 54,724,303 5,65
(Ctros Ingresos Cperscionales
Ciros Ingrascs - Inereses vanios 324 0,2% 1510106 0,1% 1232535 T0E%
FRacupaacion de Deterion 175.155.554 3,7% 185,179 726 14% [ 2.021.157) 0,3%
AdminisTaiNE § Socks 2341601 0,1% 3250133 0,2% | 538 557) - E%
Ciros Ingresos 41330450 23% TH33E3S 04% 33 TES.826 447.3%
Tolal Cos Ingress Operacionales 221 332300 12,3% 207 303655 12,7% 14.023.645 E,8%
[ TomeL InGREs0S 1.806.425 568 0% 1.706. 116021 1% %3 712,545 5,85
GASTOS
(335005 Dperacionales Direchos
Eeneficios 3 I0s Empkants B11.551.244 33.9% 77630161 6,7% [ EE.0TE917) £3%
Zasios Cenermles 432125152 33% 431553123 5,5% [5.755.051) 23%
Difierion 137 547,527 7% 106,050,584 B,2% 31.516.543 7%
Damraciaciones 26,679,430 1,5% 26552 085 15% 147.385 0,55
Amortizacion y Agolamientn 15935557 3% WEITLTTT 1,0% [1.032:240) £1%
Zastos Eancarios 20 535706 1,7% 24090 564 14% 5743142 2325
(35006 Varios
Tolal Gasios Opeeacionales 1.253.675.557 B3 4% 1.283.157.705 T5,7% [ 35462 105) 21%
Cosios
rigreses Cradin da Sancos 422 523375 4% 337.155.407 18,73 E5.E5T.672 A%
[ Thia coss 422 523 37% A% 337.155.407 18,7% 35.657.572 |
[ ExcepenmECeL EiERCICID 1253.929.554 7.2% 77512508 45% 52 117.065 £7.0% |
INFORME EJECUTIVO DE REVISORIA FISCAL 2023 COOPFISCALIA
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a. El efectivo y equivalente es del 5.2%, respecto al total de los activos, lo que significa que la
cooperativa depende la en forma importante de la rotacion de efectivo.

b. Del total de los activos, la cartera de créditos representa el 93%, as el rubro mas significativo.
Del cual el 27% es a corto plazo vy 66% a largo plazo. La Cooperativa cumple con su objeto social,
toda vez que &sta se encuentra en poder de los asociados 3 traves de los créditos.

La cartera se encuentra debidamente calificada, clasificada y provisionada de acuerdo a los
parametros reglamantados por la SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA.

Lz posicion general de la cartera general es el 1%.
€. Los pasivos representan el 21% con respecto al total de los activos.

d. El patrimaonio estd representado en 2l 79% con respecto al total de los activos. El rubro mas
significativo son los aportes sociales que representa 72% con relacion al activo v el 91% con
respecto del patrimonio. Cumpliende con la naturaleza, el objeto sodal de la entidad y lo
reglamentado en el estatuto de la Cooperativa. Cusnta con unos aportes sociales minimos
irreducibles de 5300°000.000.

g. Los ingresos ordinarios generacos por el servicio de crédito aumentaron en un 5.6% por valor
de 584.224 303, debido a colecacion de creditos en el 2023, el cual genero un ingreso por crédito
de 1.584 436669

f. Losgastos aumentaron en un 5.8%, por valor de 5 98.312 948

g Lavariacién mas representativa por valor de 5611.551.244 fueron los beneficios 3 empleados,
Y¥a que cuenta con una planta de personal de 16 empleados esto regresenta el 34% de los
ingresos de la cooperativa.

h. Lasegunda variacion mas representativa fue del 24% por valor de 5432.125.152. de los gastos
de administracian en el afio 2023 por valor de 5205.947.877 de los cuales; a) Honorarios; por
valor de 577.390.505 gue equivale al 4.3% de los ingresos b) Seguros; por valor de 556.142.164
que equivale &l 3.1% de los ingresos, c) Gastos de Comité por valor de 535.477.700 que equivale
al 2.0% de los ingresos, d) Gastos de Asambles; por valor de 535.052.106 que equivale al 1.9%
de los ingresos. Estos son los gastos més|representat'|\ras

i. Los costos son los intereses generados por las obligaciones financieras con créditos realizados a
COOPCENTRAL representa el 23 4% de los ingresos de la COOFISCALIA.

j.  Los resultados del ejercicio del afio 2023 fueron de 5129.929.994 que equivalen al 7.2% del

ingreso y el afio 2022 con un excedente de en donde los excedentes 577812 909 gue presento
un aumento del §7% por valor de 552.117.085
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k. Se debe fortalecer el recaudo v 1a colocacion de cartera, ya que a nivel financiero es lo ya que 3
realizar mayor rotacion de cartera se puede generar un excedente y asi dar bienestar a sus
asodiados, se debe buscar nuevios convenios empresariales y estrategias para la vinculacion de
nuevos asociados v a5 robustecer |2 base social.

|. Se deben generar estrategias que mejoren la colocacidn, aumentar la base social v en
Consecuencia €l aporte, para tener mejor capital de trabajo. ¥ complementado tomando
medidas para disminuir los gastos y costos de |3 cooperativa después de analizar por parte de la
administracion, gue no afecten su normal funcionamiento y no pongan en riesgo

4. ASPECTOS TRIBUTARIOS:

Las declaraciones tributarias de: Declaracion de renta 2022, retencion en la fusnte, industria v
Comercio por ciudad, retencign de industria - comercio v el Pago de la Tasa de Contribucidn a I3
Superintendencia de La Economia Solidaria, se elzboraran, presentaron v pagaron dentro de los
plazos establecidos por la normatividad legal vigente. Estas declaraciones tributarias fueron
firmadas por la Revisoria Fiscal en su oportunidad v su revision se realizd con basze en los Estados
Financieros presentados por el Contador durante |a vigencia 2023, de la COOPERATIVA DE LOS
SERVIDORES DE LA FISCALIA GENERAL DE LA MACION “COOPFISCALIA”

v Declaracion de Renta: Basados en los Estados Financieros del afio 2022, se presentd
oportunamente 1a declaradian ante la DIAN.

¥ Industria y Comercio: 5& presentd v s2 pagd la declaracion anual en 13 ciudad de los ingresos
obtenidos durante el afio 2023,

¥ Retencion de Industria y Comercio: Este impuesto fue presentado v pagado en forma bimestral
cobre 1as retenciones practicadas en el afio 2023.

¥ Retencion en la fuente: 52 presentaron y pagaron mensuzimente en forma oportuna las
declaraciones de retencion en la fuente, dando cumplimiento a las disposiciones legales.

¥ Reportes a la UIAF:
COOPFISCALIA durante el afio 2023 ha generado ante la UIAF — UNIDAD DE INFORMACION ¥
ANALISIS FINANCIERO en forma Trimestral.
RO5 — Reporte de Operaciones Sospechosas - reporte negativo
Reporte de transacciones en efectivo - reporte negativo.
El oficial de cumplimiento a realizado las consultas en listas vinculantes y ha venido aplicado el
manual SARLAFT.

¥ Renovacion de la matricula mercantil: En marzo 30 de 2023 se renovd y 52 pago a la Camara de
Comercio el registro mercantil, plazo de renovacion hasta el 30 de marzo de 2024,

v Renovacion Registro Unico de Operadores de Libranza: En marzo 28 de 2023 se renovd y se
pagd a la Camara de Comercio el Runeol, plazo de renovacion hasta el 30 de marzo de 2024.

¥ Registro Macional de Bases de Datos Quienes estan obligados a registrar bases de datos
personales son las sociedades v entidades sin animo de lucro gue tengan activos totales
superiores a 100.000 unidades de walor tributarioc (UVT), ¥ laz personas juridicas de
maturaleza plblica, lo cual se debe realizar la actualizacion dentro de los tres primeros meses de
cada mes.
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Conla Ley 1819 de 2016, articulo 19 E.T, y decreto 2150 de diciembre 20 de 2017, los contribuyentes
del Régimen Tributario Especial, para poder continuar en el misme régimen durante el afo gravable
2023, v obtener el beneficio fiscal en materia del Impuesto scbre la renta ¥ complementario,
deberdn de acuerdo a lo sefialado en el articulo 364-5 del E.T. Ias entidades sin dnima de lucro v del
sector cooperativo dasificado en el RTE deberdn actualizar anualmente la informacion en el Registro
Web, en los primeros 6 meses de cada afio.

5. ASPECTOS LEGALES:

d. SEGURIDAD SOCIAL
Se presentd cumplimiento en |z presentacion v pago de los aportes al sistema de seguridad
social {ley 100 de 1993) y aportes parafiscales. La consignacion de cesantias correspondientes
al afio 2023 y demas obligacicnes presentan cumplimiznto a la normatividad legal vigente.

b. DERECHOS DE AUTOR
COOPFISCALIA cuenta con un Software de contabilidad licenciado integrador OPA v la Ultima
actualizacidn se realizd en el afio 2023.

C. POLITICA NIF
Lz contabilidad se lleva de acuerdo con |la normatividad vigente, conforme a |3 técnica contable
v que las operaciones registradas en los libros se encuentran ajustadas a las ordenanzas de la
Superintendencia de la Economiz Solidaria en las Resoluciones 2015110009615 de 2015,
maodificada por la resolucion 2016210002575 de 2016y a la Circular Bésica Contable y Financiera
del 2020 v al Estatute y politicas de la COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE LA FISCALIA
GEMERAL DE LA NACION., “COOPFISCALIA™,

d. 5GSST
COOPFISCALIA ha venido cumpliendo con el proceso de mejora continua del Sistema de Gestion
de |z Seguridad v Salud en el Trabajo (5G-55T) de acuerdo con el Decreto 1072 de 2015, Decreto
Unico Reslamentario del Sector Trabajo, decreto 171 de 2016 v decreto 052 del 12 de enero de
2017 y Rezolucion 0312 e 2019,

. REGLAMENTOS
Los reglamentos de la cooperativa se analizan por parte de la administracion y si s necesario
se actualiza de acuerdo con la normatividad vigenite.

f. SARLATF
COOPFISCALIA ha venido cumpliendo con las disposiciones de la superintendencia de economia
solidara con el sistema de administracion de riesgo de lavade de activos y financiacion al
terrorismo. IMPLEMENTACION SARLAFT Circular Externa 4 y 10 de 2017, Grupo 2, Activos
inferiores a diciembre 31 de 2016 de 3'310.000.000 realizo reposte de seguimiento hasta el 31
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de diciembre de 2023. Para el ano 2023 el oficial de cumplimiento actual es el sefior Arturo
Alejandro Jaramillo Porras

6. ENTIDAD EN FUNCIONAMIENTO

Mo se evidencia afectacion del negocio en marcha v tampoco tengoe conocimiznto de hechos o
situaciones posteriores a |a fecha de corte de los estados financieros de fin de gjercicio dal afo
2023, gue puedan generar dudas significativas sobre |z capacidad de la 3sociacion para
continuar en funcionamienta, s2 recomizenda aumentar Ia base social de |3 asociacion.

7. CONTROL INTERNO:

Se revisaron y se realizaron las pruebas al sistema de control interno con el alcance necesario
para evaluarlo, segln lo requerido por las normas de auditoria generalmente aceptadas, el
propdsito de 13 evaluacion fue el de establecer una base de confianza en el control adoptado para
lograr &l cumplimiento de los objetivos de la entidad, durante la vigencia del afio 2023.

La evaluadon del sistema de control Interno en la entidad no necesariamente descubrira todas
las debilidades del sistema, sin embargo, estima gue el sistema de contabilidad vy los controles se
consideran adecuados para salvaguardar los activos y los de terceros que estén eventualmente
en su poder. Mo obstante, lo anterior es necesario fortalecer los mecanismos y procedimientos
de control interno periddicamente, establecer procedimientos de los diferentes funcionarios de
la organizacian vy asi guarda y conservacion de los bienes de la entidad.

B. BALANCE 50C1AL

La COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE LA FISCALIA GEMERAL DE LA NACION “COOPFISCALIA™
ha wenido dando cumplimiento a su objeto sodal, reflejado en los servicios de crédito,
solidaridad, educacion y demas actividades sociales, contribuyendo con ello a elevar el bienestar
de sus asociados.

Esperamos que nuestras opiniones, observacdiones y recomendaciones, sinvan de instrumento de
analisis en la toma de decisiones para 2l beneficio de |a entidad, sus asodados, familiares y Ia
comunidad en general, asi mismo reiteramos agradecimientos una vez mas por la confianza gue
nos han encomendado en el cuidado de los recursos de la COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES
DE LA FISCALIA GENERAL DE LA MACION “COOPFISCALIA"
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9. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

COOPFISCALIA ha participade de los servicios complementarias de FUNSERVICOOP
el cual es una herramienta de administracion que la cooperativa puede utilizar para
mejorar alguneos procesos y estar actualizada con los cambios normativos que va
presentado el gobiemno, la supernintendencia de economia solidana entre otros.

Bogota, D.C. Febrero 15 de 2024.

Cordialmente,

T. R. No. 548 Junta Central de Contadores

ELABORO: REVISO: APROBO:
John Jairo Garzon D Karen Nicoll Mateus Iquinas Wolfran Cucaita Ricaurie
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CORRESPOMDENGIEA ENVIADA
FUNSERVICOOP
Fiadicado; CEF-01-20240222000725
Fecha: 220272024 05:09:19 0. m.
Usuanio: kmateus:
ENTIDAD: COOPFISCALLA
DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL ASUNTO: DICTAMEN COOPFISCALLA 2023

Sefiores

Asamblea General Ordinaria de Delegados ) .
COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE LA FISCALIA GEMERAL DE LA NACION
COOPFISCALIA

Bogota D.C.

Respetados sefiores:

En mi calidad de Revisor Fiscal de la COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION “*COOPFISCALIA", identificada con NIT 830056173
- & presento el dictamen comespondiente al periodo transcurrido entre el 1 de enemo y
diciembre 31 del 2023.

Opinion

He auditado los estados financieros individuales de la COOPERATIVA DE LOS
SERVIDORES DE LAFISCALIA GENERAL DE LA NACION “COOPFISCALIA", ,a 31de
diciembre de 2023 qgue comprenden: el estado de Situacion Financiera, el estado de
Resultados, el estado de Cambiog en el Pairimonic v el estado de Flujog de Efectivo,
comespondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, asi como las revelaciones de los
estados financieros gue incluyen un resumen de las politicas contables significativas y otra
informacion explicativa.

En mi opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los
aspectos materiales la situacion financiera de la cooperativa a 31 de diciembre 2023, asi
como los resultados de sus operaciones y flujos de efective comespondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha, de conformidad con el anexe No. 2 del Decreto 2420 de 2015 vy
sus modificatorios, que incorporan las Normas Intemacionales de Informacion Financiera v
las excepciones establecidas en el Decreto 2496 de diciembre de 2015, en relacion con la
cartera de créditos v su deterioro v el registro de los aportes sociales.

Una de mis responsabilidades es expresar una opinion sobre los estados financieros
comespondientes al afio 2023 adjuntos, por tanto, basado en mi auditoria emito una opinidn
favorable.

v AT
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Fundamento de la opinion

He llevado a cabo la auditoria de conformidad con las Normas Intemacionales de Auditoria
y Aseguramiento de la Informacion, atendiendo los principios del codigo de ética para
profesionales de la contabilidad.

Mi responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe mas adelante en la seccion
responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros de mi
informe.

Soy independiente de la entidad de confermidad con los requerimientos de ética aplicables
a mi auditoria de los estados financieros v he cumplido las demas responsabilidades de
conformidad con esos requerimientos. Considero que la evidencia de auditoria que he
obtenido proporciona una base suficiente v adecuada para emitir mi opinion.

Responsabilidades de la direccion y de los responsables del gobierno de la entidad
en relacion con los estados financieros

La administracion de la entidad es responsable por la adecuada preparacion y presentacion
de los estados financieros adjuntos de conformidad con las MNomas de Contabilidad y de
Informacion Financiera aceptadas en Colombia. Esta responsabilidad incluye: disefar,
implementar y mantener el control intemo que la administracion considere necesario para
permitir la preparacion de estados financieros libres de emores de importancia material, bien
zea por fraude o emor.

Los estados financieros antes mencionados fueron preparados y cerificados bajo la
responsabilidad de la Gerente Yaneth Galindo Ortiz, en calidad de Representante Legal v
de la Contadora Publica Angela Susana Chizaba Rincon con Tarjeta Profesional Mo.
260.328 — T de conformidad con las normas de contabilidad generalmente aceptadas en
Colombia, la cerificacion otorgada por ellos, garantiza que las afimaciones contenidas en
cada uno de los elementos que componen los estados financiercs han sido previaments
verificadas por la administracion de la Cooperativa.

Los Estados Financieros Certificados son concordantes con el informe de Gestion del
periodo 2023, preparado por log administradores de la COOPERATIVA DE LOS
SERVIDORES DE LA FISCALIA GEMERAL DE LA NACION SCOO0OPFISCALIAT, |

El Consejo de Administracion es respongsable de la valoracion de la capacidad de la entidad
de continuar como entidad en funcionamiento, asi como, de la supervigion del proceso de
informacion financiera de la entidad.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros

O XK
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Mi responsabilidad es obtener una seguridad razonable de gue los estados financieros en
su conjunto estan libres de incomreccion matenal, debida a fraude o error, que influyan en
las decisiones economicas que toman los usuarios basandose en los estados financieros y
emitir un informe de auditoria que contiene mi opinion.

Como parte de la auditoria de conformidad con las Mormas Intemnacionales de Auditoria
Anexo 4 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, apliqgué mi juicio profesional y
mantuve una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria, también:

» Evalué los resgos de emor material por fraude o error en los estados financieros
individuales, dizené y apliqué procedimientos de auditoria para responder a dichos
riezgos y obtuve evidencia de auditoria suficiente v adecuada para soportar mi
opinion.

» Evalué lo adecuado de las poliicas contables aplicadas v la razonabilidad de las
estimaciones contables y la comespondiente informacion revelada por los drganos de
administracion.

= Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi
informe y como resultadoe de los informes enviados al Consejo de Administracion, a la
Junta de Vigilancia y la Gerencia sobre los hallazgos encontrados en COOPFISCALILA,
y a través de los mismos fueron comunicadas las recomendaciones necesarias para
fortalecer la entidad en materia de control intemo, analisis de las cuentas de los estados
financieros, aspectos legales, tributarios y contables y no necesaramente incluye todas
las siuaciones gque pudieron presentarse con el Control Intemo, dadas las
caracteristicas de mi revision.

Informe y opinién sobre el Control Interno, requerimientos legales y reglamentarios

El contral interno de la entidad es un proceso en el gue intervienen el Consejo de
Administracion, la Gerencia y todas las dreas de la cooperativa, esta disefado para proveser
seguridad razonable en relacion con la preparacion de informacion financiera confiable, el
cumplimiento de las normas legales e internas y el logro de los objetivos de la organizacion.

De conformidad con en el articulo 209 del Codigo de Comercio, sobre el cumplimiento de
normas legales e internas y sobre ko adecuado del control intemo, mi trabajo se efectud
mediante la aplicacion de pruebas para evaluar el grado de cumplimiento de las
disposiciones legales y normativas por la administracion de la entidad, asi como del
funcionamiento del proceso de control intermo, el cual es igualmente responsabilidad de la
administracion.

20T, XK
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mi opinion, el control intemo es efectivo, en todos los aspectos importantes,
CODFFISCALIA dio cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, asi como a las

disposiciones estatutanias de la cooperativa v a las normas aplicables a la entidad.

Basado en el alcance de mi examen, conceptio que la Contabilidad se lleva conforme a las
normas legales y la técnica contable; las operaciones registradas en los libros de
contabilidad y loz actos de la administracion se ajustan al Estatuto, a las disposiciones de
la Asamblea y Consejo de Administracion.

La comespondencia, los comprobantes de las cuentas y los librog de actas y de registro de
asociados se llevan y conservan debidamente.

Igualmente conceptio, que COOPFISCALIA, esta sometida a la inspeccion, vigilancia y
control por parte de la Superintendencia de la Economia Solidaria, catalogada en el
segundo nivel de supervision, debiendo presentar dentro del periodo contable, informes
semestrales y anuales, seglin lo estipulado en la Circular Basica Contable y Financiera
expedida mediante circular externa Mo. 22 del 28 de diciembre de 2020.

Para efectos de la evaluacion del cumplimiento legal y normaativo se tuvieron en cuenta las
normas legales que afectan la actividad de la entidad; el Estatuto de la COOPERATIVA DE
LOS SERVIDORES DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION; las Actas de Asamblea
y Consejo de Administracion y demas documentacion relevante, en mi opinion la
cooperativa cumplio con:

= Las normas expedidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria para la cartera
de créditos ¥ su deterioro previsto en la Circular Basica Contable v Financiera de 2020,
respecto a la clasificacion, calificacion, evaluacion, causacion de intereses, constitucion
de detericro general e individual v demas aspectos inherentes a la cartera de crédito

= Cuenta con un comité de riesgo (antes lamado comité de evaluacion de cartera de
crédito) cuya estructura esta dentro del esquema organizacional de la entidad y
depende del Consejo de Administracion, el cual durante el periodo realizd la evaluacion
de la totalidad de la cartera de crédito en las fechas establecidas por el ente de contral,
cumpliendo con los criterios minimes de evaluacion, mediante una metodologia vy
politica para el andlisis v proceso de clasificacion y recalificacion de los créditos.

= COOPFISCALIA esta en el proceso de la implementacion de los diferentes sistemas de
administracion de riesgos dando cumplimients a la Circular Basica Contable y
Financiera de 2020, en los cuales estd los pasos vy faszes establecidas por la
Superintendencia de la Economia Solidaria, cada sistema implementado a la fecha
tiene definidas las politicas, procedimientos, estructura organizacional, infraestructura
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tecnologica, documentacion, drganos de control, divulgacion de informacion v se debe
fortalecer la capacitacion, las cuales han sido aprobados por el Consejo de
Administracion para la adecuada gestion de los riesgos.

E En concordancia con lo establecido en la Circular Externa No. 14 del 12 de diciembre
de 2018, la Circular Basica Juridica de 2020, Circular Externa MWo. 32 del 13 de
septiembre de 2022, durante el pericdo la COOPERATIVA DE LOS SERVIDORES DE
LA FISCALiA GEMERAL DE LA NACION *COOPFISCALIA®, aplicd las politicas y
procedimientos para la adminiztracion del riesgo de lavado de activos y financiacion del
terrorismo SARLAFT, realizo los reportes a la UIAF, el oficial de cumplimiento gestiond
los riesgos en el desamollo de su labor w en mi opinion los procedimientos adoptados
por la entidad s2 ajustaron al cumplimiento de las nomas zobre LA/FT en forma eficaz
vy durante el periodo no se presentd materializacion de riesgos de LAFT y riesgos
asociados al mismo.

= De conformidad con el Decreto 1406 de 1999 y basado en el alcance de mis pruebas,
hago constar que la entidad, efectud la liquidacion vy pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral, en los términos sefalados por las normas legales vigentes.

& La presentacion y pago de los impuestos, gravamenes y contribuciones nacionales y
municipales, al igual que suministrd la informacion exdgena correspondiente, segun las
resoclucicnes y acuerdos emitidos para el efecto, por la DIAM y la SHD.

= El software contable cuenta con la licencia y los permisos necesarios para su utilizacion,
dando cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor que
establece la Ley 603 de 2000.

& El informe de gestion de los administradores que se presenta conjuntamente con los
estados financiercs adjuntos al 31 de diciembre de 2023, es concordante con la

informacion presentada y expresa la realidad juridica v financiera de la enfidad

Dado en Bogota, D.C a los 15 dias de febrero de 2024

= 1. P. Ho_ 2578
Revisor Fiscal delegado por FUNSERVICOOP
T. R. No. 548 Junta Central de Contadores
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